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توسعه کشورمان،  در  از موضوعات مهم  یکی 
این  است.  بوده  دانشگاه  و  صنعت  بین  ارتباط 
تولیدات  کشور  های  دانشگاه  اینکه  با  موضوع 
این  اما  اند،  داشته  دنیا  در سطح  خوبی  علمی 
تولیدات نتوانسته به صورت کاربردی در صنعت 
های  تلاش  شود.  منجر  نیاز  رفع  به  کشور 
در  دانشگاه  و  صنعت  بین  ارتباط  برای  زیادی 
اما خروجی ملموس و خوبی  انجام شده  کشور 
نیز تلاش شده  زنجان  استان  است. در  نداشته 
کاسپین  راشا  بگیرد. مجتمع  ارتباط شکل  این 
با  و سازنده  موثر  ارتباط  با  دارد  ایرانیان تلاش 
فضای دانشگاهی استان زنجان بتواند این خلاء 
ای  توسعه  به خروجی  منجر  و  داده  پوشش  را 
خوبی در این بخش شود. مجتمع راشا کاسپین 
ایرانیان تلاش دارد با تعریف محورهای همکاری 
این  و  باشد  پیشگام  مسیر  این  در  دانشگاه  با 
خلاء را در استان زنجان پر کرده و نمونه موفق 
ارتباط بین صنعت و دانشگاه در استان و کشور 

را محقق کند.
عضو  زمانی،  عباس  دکتر  با  راستا  این  در 
هیئت علمی گروه محیط زیست دانشگاه زنجان 
با جامعه دانشگاه  ارتباط  و  مدیریت فناوری و 
زنجان گفت و گو کردیم. دکتر زمانی مسئولیت 
دارد  برعهده  را  با صنعت  دانشگاه  ارتباط  دفتر 
و یکی از وظایف اصلی وی در دانشگاه ایجاد و 

تقویت این بستر همکاری است. 
را  دانشگاه  ظرفیت  باید  اینکه  بیان  با  وی 
را  جامعه  و  صنعت  نیاز  که  ببریم  سمتی  به 
برطرف کنیم، گفت: دانشگاه زنجان شامل چهار 
و  پایه  علوم  انسانی،  علوم  کشاورزی،  دانشکده 
فنی و مهندسی است. حدودا 10 هزار دانشجو، 
اعضای  400 عضو هیئت علمی و حدودا 300 
مقطع  سه  در  هستندو.  هم  علمی  غیرهیئت 
 80 تا   70 حدود  دکتری،  و  ارشد  کارشناسی، 

رشته ها در سه مقطع تحصیلات دارند.
همپوانی  عدم  دلیل  عمده  زمانی  دکتر   
اهداف دانشگاه و صنعت را یادآور شد و تاکید 
که  گرفت  شکل  ایران  در  زمانی  دانشگاه  کرد: 
صنعت کامل شکل نگرفته بود. وقتی هم شکل 
نشده  نظر گرفته  آن در  برای  ماموریتی  گرفت 
نامه های داخلی در دانشگاه وظایف  آئین  بود. 

اعضای هیئت علمی را مشخص کرده است که 
در همین راستا وظایف خود را به خوبی انجام 
می دهند. دانشگاه به خوبی وظایف خود را انجام 
می دهد و مقالات بسیار خوبی تدوین می شود. 
علم محض را به خوبی انجام می دهیم. دانشگاه 
یافته  باشد. در کشورهای توسعه  باید پیش رو 
ظرفیت علمی ابتدا در خدمت صنعت و جامعه 
است. ما در ایران این مهم را نتوانستیم محقق 
کنیم. در جایگاه علمی خوبی قرار داریم. مشکل 
کشور،  وزارت  شامل  کنیم  قسمت  سه  اگر  ما 
صنعت  ارتباط  مسائل  است.  صنعت  و  دانشگاه 

و دانشگاه بین این سه حوزه تقسیم می شود. 
دانشگاه  جامعه  با  ارتباط  و  فناوری  مدیریت 
اینکه یک هیئت علمی یکسری  بیان  با  زنجان 
وظایف علمی برایش در نظر گرفته شده است، 
موارد  کنیم  می  نگاه  را  نامه  آئین  کرد:  اظهار 
به  رسیدن  برای  علمی  هیئت  است.  مشخص 
مشخص  مسیر  یک  در  نیاز  مورد  امتیازهای 
توجه  است.  دانشجو هم همین  گیرد.  قرار می 
دکتری  مقطع  به  ورود  برای  مقالات  تعداد  به 
تعریف شده اما برای پذیرش دانشجو هیچ معیار 
و  مسائل  به  توجه  خصوص  در  استانداردی  و 

مشکلات صنعت و جامعه نشده است.  
صنعت  چرا  که  سوال  این  به  پاسخ  در  وی 
نتوانسته دانشگاه را به خط ارتباط بین صنعت و 
دانشگاه بیاورد، تاکید کرد: بسیاری از تکنولوژی 
های ما وارداتی است. صنعت مشکل خود را با 
واردات حل می کند و تکنولوژی و مشاور و مواد 
اولیه را با هزینه مناسب از خارج کشور خریداری 
می کند. از اینرو صنعت کشور به خارج وابسته 
است و در صورت تحریم و بروز مشکل ضرورت 
مورد  تکنولوژی  ساخت  شدن  بومی  اهمیت  و 
نیاز صنعت در داخل کشور مشخص می شود. 
هم  تحریم  اگر  حتی  کنیم  بومی  را  دانش  اگر 

شدیم این تکنولوژی را داریم. 
کشور  وزارت  اینکه  بر  تاکید  با  زمانی  دکتر 
دانشگاه  و  صنعت  بین  ارتباط  در  مهمی  نقش 
دارد، اظهار کرد: وزارت کشور شاید در این بین 
سهم بیشتری داشته باشد. وزارت کشور باید هم 
جامعه را ببیند هم صنعت را که این دو بحش 
دانشگاه  به  ماموریتی  ندارند.  ارتباط  یکدیگر  با 

به  باید  نیاز صنعت ندادند.  برای برطرف کردن 
پنج  اینکه  مثلا  شود.  داده  ماموریت  دانشگاه 
این  و طی  دارید  را  ها  ماموریت  این  بعد  سال 
دهید.  انجام  را  خود  های  ماموریت  باید  مدت 
سهم صنعت در قوانین داخل دانشگاه صفر است 
های  هزینه  و  که حقوق  است  حالی  در  این  و 
جاری دانشگاه از دولت و صنعت تامین می شود 
وظیفه  است.  ها  خارجی  برای  ما  خروجی  اما 
داریم برای بشریت کار کنیم اما ابتدا باید نیازها 
موفق  های  نمونه  از  یکی  کنیم.   رفع  را  خود 
وزارت  مجموعه  در  صنعت  با  دانشگاه  ارتباط 
مشکلات  ترین  بزرگ  است.  شده  محقق  دفاع 
شده  برطرف  ها  دانشگاه  توسط  دفاع  وزارت 

است. ماموریت هایی که به دانشگاه ها دادند. 
سابقه  به  زنجان  دانشگاه  علمی  هیئت  عضو 
فعالیت دفتر ارتباط صنعت و دانشگاه ر دانشگاه 
ارتباط  دفتر  سابقه  افزود:  و  کرد  اشاره  زنجان 
بر می  قبل  زنجان 14 سال  دانشگاه  با صنعت 
دفتر  این  فعالیت  ابتدایی  های  سال  گردد.در 
فعالیت ها خیلی قوی و پررنگ نبود و مجموعه 
شامل یک مدیرو کارشناس بود. الان در وزارت 
علوم معاونت در این حوزه داریم و دفاتر دانشگاه 
دفاتر تلاش می کنند  این  اند.  تقویت شده  ها 
مشکلات  که  بروند  مسیری  در  ها  دانشگاه  که 

یکی  کنند.  برطرف  را  کشور  و  استان  و  شهر 
صنعت  با  دانشگاه  ارتباط  موفقیت  مصادیق  از 
افشار  کوسفند  چندقلوزایی  موضوع  زنجان  در 
است. در حوزه دامپروری چند قلوزایی گوسفند 
افشار جزو نمونه های موفق کار دانشگاه زنجان 
برخی  با  دانشگاه  اساتید  است.  بوده  صنعت  و 
سوئیچ  پارس  و  ترانسفو  ایران  همچون  صنایع 
پژوهشی  طرح   80 دارند.  و  داشته  ارتباط  نیز 
در  مطالعاتی  فرصت  داریم.  زنجان  دانشگاه  در 
جامعه  در  مختلفی  های  طرح  داریم.  جامعه 
شکل گرفته است که ارتباط دانشگاه و صنعت 

را تقویت می کند.
وی با بیان اینکه باید زمینه لازم برای تقویت 
ایجاد شود، گفت:  با صنعت  ارتباط دانشجویان 
باید زمینه لازم جهت تقویت ارتباط دانشجوها با 
صنعت بیشتر فراهم شود. حضور دانشحویان در 

محیط صنعت می تواند بسیار موثر باشد. 
دکتر زمانی با بیان اینکه پروسه فعالیت مجتمع 
راشا کاسپین ایرانیان بین رشته ای است و می 
تواند تمام ابعاد علمی دانشگاه زنجان را درگیر 
کند، افزود: راشا کاسپین صنعت بین رشته ای 
کامل است. تمامی مجموعه دانشگاه زنجان می 
رشته  و  دروس  کنند.  کار  مجتمع  این  با  تواند 
تلاش  اما  نداریم.  سلولزی  صنعت  با  مرتبط 

خواهیم کرد رشته های مرتبط با راشا کاسپین 
ارتباط  تواند  می  مجتمع  این  کنیم.  تعریف  را 
خوبی با دانشگاه بگیرد. اگر دستگاه و تجهیزاتی 
از چین وارد می شود این یک روزی در زنجان 
تولید شود و زنجانیزه شود.  اگر صنعت ما پایدار 
نباشد آموزش و پژوهش بی معنا است. دانشجو 
باید در آینده زمینه اشتغال داشته باشد. بهترین 
در  توانند  نمی  اما  شوند  می  تربیت  دانشجوها 
این  خارجی  کشورهای  باشند.  صنعت  اختیاز 
دانشجوها را سریع جذب می کنند. باید کاری 
امید  بخواند.  درس  امید  با  دانشجو  که  کنیم 

ایجاد کنیم.
استاد دانشگاه زنجان در ادامه تاکید کرد: یکی 
مدیران  داریم.  پیش  در  که  هایی  سیاست  از 
دانشگاه  سمت  به  را  بزرگ  صنایع  و  صنعت 
بیاوریم. از بین دانشجوهایی که داریم از همان 
بتوانیم  کنیم.  ایجاد  را  صنعت  ارتباط  موقع 
بورس کنیم. دانشجو در هر ماه یک بازه زمانی 
در صنعت باشد. موقع درس خوندن دانشجویی 
در صنعت باشد جهت پیدا می کند که مشکلات 
صنعت را حل کند. مشکلات را فهمیده و شروع  

به فکر برای دغدغه های صنعت می کند.  
نزدیکی  و  زمینه های همکاری  ایجاد  به  وی 
مجتمع راشا کاسپین ایرانیان با دانشگاه زنجان 
اشاره کرد و گفت: در زمینه ارتباط دانشگاه با 
شده  ارائه  پیشنهاد  چند  کاسپین  راشا  صنعت 
پی  و   1 ام  پی  فاضلاب  تصفیه  عملیات  است. 
ام 2 ، طراحی و اجرای پی ام 3،/ بررسی ذرات 
مجتمع،   های  بخش  از  یکی  در  غبار  و  گرد 
منتقل  خط  به  که  فاضلاب  آب  بازچرخانی 
کنیم. مواد شیمیایی که وارد می کنیم که می 
از  تر  مهم  باشیم.   داشته  داخلی  تولید  توانیم 
می  بسیار  زنجان  در  است.  چوب  زراعت  همه 
گروه  زنجان  دانشگاه  در  باشد.  اقتصادی  تواند 
خواهیم  تلاش  شدند.  داوطلب  مختلفی  های 
کرد بازدیدهای بیشتری از مجتمع داشته باشیم 
کنیم.  ایجاد  حوزه  این  با  پایداری  ارتباط  و 
اگر  که  کنم  می  نگاه  صنعتی  یک  را  کاسپین 
مباحث علمی را در کنار خود داشته باشد. می 
از سرسبزترین صنایع کشور معرفی  تواند یکی 

شود. 

  شافعی: رئیس اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران: 
خودکفایی یعنی تولید صفر تا ۱۰۰ محصولات

و  تحمل  که  است  گونه ای  به  کشور  اقتصادی  شرایط  اکنون 
فرصتی برای آزمون و خطا در این حوزه وجود ندارد.

اولویت اول کشور است  اقتصاد سال هاست که در سخن،  بهبود 
است.  نبوده  توجه  مورد  عمل  در  که  می گوید  نشانه ها  تمام  اما 
اگر تنها 20 درصد از توصیه های مقام معظم رهبری در موضوع 
اقتصاد و تولید عملی می شد، مشکلی نداشتیم؛ به طور مثال در 
سال »تولید، پشتیبانی ها، مانع زدایی ها«، موانع بیشتری بر سر راه 

تولید قرار گرفته است.

رئیس سازمان صنعت، معدن و تجارت استان زنجان:

راشا کاسپین 6۰ میلیارد تومان 
برای پروژه انتقال پساب هزینه کرده است

کاغذهایی که نیاز به قطع درخت ندارند 

عضو هیئت علمی گروه محیط زیست دانشگاه زنجان:
مجتمع راشا کاسپین می تواند سبزترین صنعت کشور معرفی شود

مدیرعامل شرکت کاسپین کارتن:
کاسپین کارتن در مسیر رشد و 

توسعه است

شرکت نگین سبز پایدار تا پایان سال 
جاری به بهره برداری می رسد

صفحه 3

صفحه 3

صفحه 2

مجتمع راشا کاسپین یک وزنه 
مهم در صنعت چاپ ایران شده است

صفحه 7

صفحه 1

عضو هیئت علمی گروه محیط زیست دانشگاه زنجان:
مجتمع راشا کاسپین می تواند سبزترین صنعت کشور معرفی شود
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خبــر

ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع  مهم  های  بخش  از  یکی 
واحد ایمنی است. جمال محمودی، مسئول واحد ایمنی و 
بهداشت مجتمع راشا کاسپین ایرانیان 6 سال است که در 
این مجتمع مشغول فعالیت بوده و هم اکنون مسئول این 

واحد است. 
وی در گفت و گو با نشریه داخلی هلدینگ کاسپین پایدار 
ایرانیان با بیان اینکه واحد ایمنی 10 نفر پرسنل دارد، اظهار 
می  فعالیت  شیفتی  به صورت  نفر   8 نفر،   10 این  از  کرد: 
کنند و دونفر به  صورت عادی کار مشغول فعالیت هستند 
که در نظر است نسبت به تکمیل کادر افسران ایمنی اقدام 
در  توسعه  طرح  های  خط  اندازی  راه  به  توجه  با  و  شود 
مجموعه  جذب دو نیروی جوان در قسمت بهیاری می باشد 
که به صورت دو شیفت در مجموعه فعالیت می کنند راشا 
کاسپین دارای واحد بهداشت هرفه ای می باشد که شامل 
یک نفر کارشناس مسئول به عنوان بهداشت حرفه ای و سه 

نفر بهداشت یار می باشد.
مسئول واحد ایمنی مجتمع راشا کاسپین ایرانیان با بیان 
اینکه پزشک معتمد و طب کار مجموعه که دو روز در هفته 
دارند،  راشا حضور  پرسنل  مشکلات  رفع  برای  مجموعه  در 
یادآور شد:  تیم ایمنی در حال تکمیل کادر خود می باشد .

وی خاطرنشان کرد: قبل از شروع بیماری واگیر کوید 19 
مرکز  و  کار  اداره  با همکاری  اردیبهشت سال 1398   8 در 
و  ایمنی  عرصه  فعالان  از  تقدیر  برای  بزرگداشتی  بهداشت 
بهداشت در سطح استان برگزار شد که مجموعه راشا کاسپین 

نیز از برگزیدگان  ایمنی بین صنعت های مختلف بود.
محمودی  تاکید کرد: سازمان بین المللی کار )ILO( از 
سال 2003 با هدف پیشگیری از حوادث وبیماریهای شغلی 
مراسمی را در این روز که در ایران مصادف با 8 اردیبهشت 
ماه است برگزار می کند. روز جهانی ایمنی و سلامت شغلی 
در واقع یک فعالیت سالیانه بین المللی برای نهادینه کردن 
کار سالم و ایمن در سرتاسر جهان است که در 28اوریل هر 
سال این  مراسم برگزار می شود. برگزاری این مراسم یک 
کار  المللی  بین  استراتژیهای جهانی سازمان  از  بخش مهم 
های  محیط  همه  در  شغلی  سلامت  و  ایمنی  ارتقای  برای 
وهمچنین  مردم  آگاهیهای  ارتقای  باعث  که  است  کاری 
افزایش امنیت وسلامت در محیط کار می شود . سازمان بین 
المللی کار ILO  از برگزاری این مراسم توسط کلیه دولتها 
وکارخانجات  وکارفرمایان  خصوصی  های  وبخش  ،سازمانها 

حمایت وپشتیبانی می کند .

مسئول واحد ایمنی و بهداشت 
مجتمع راشا کاسپین ایرانیان:

راشا کاسپین یکی از برگزیدگان  ایمنی
 بین صنعت های مختلف

 در استان زنجان شده است 

مدیر تولید مجتمع راشا کاسپین ایرانیان تاکید کرد:

توسعه تولید انواع محصولات کاغذ و مقوا در مجتمع 
راشا کاسپین ایرانیان

مدیر تولید مجتمع راشا کاسپین ایرانیان با 
بیان اینکه تولید محصولات متنوع در مجتمع 
راشا کاسپین برنامه ریزی شده است، گفت: 
ایرانیان  کاسپین  راشا  تولیدی  مجموعه  در 
اولیه برای  خمیر سازی و آماده سازی مواد 
کارتن  بندی  بسته  برای  کاغذ  انواع  تولید 
های  حوزه  در  مصرف  برای  مقوا  وانواع 

بهداشتی و صنایع غذایی انجام می شود.
روند  اینکه  به  اشاره  با  رحمتی   محسن 
آماده سازی خمیر از سه بخش تشکیل می 
شود، اظهار کرد: یکی از این بخش ها تامین 
چوب  از  مستقیم  که  بوده  وارداتی  خمیر 
است.  وارداتی  صورت  به  و  شود  می  تولید 
پوشال  جوهرزدایی  از  هم  خمیر  از  بخشی 
آن  که طی  بوده  و...(  نامه  دفاتر،  ها)کتاب، 
می  جدا  سلولز  از  جوهر  این  خمیرسازی 
شود و قابل استفاده در خط تولید می شود. 
های  کارتن  بازیافتی   occ خمیر  همچنین 
قهوه ای که از مراکز جمع آوری تامین می 
برای  آن  از  بعد  و  خمیر  به  تبدیل  و  شود 

تولید انواع کاغذ و مقوا استفاده می شود.
وی با بیان اینکه در مجتمع راشا کاسپین 
خمیر  تولید  خط   ،99 سال  در  ایرانیان 
جوهرزدایی شده به ظرفیت 250 تن روزانه 
با ظرفیت اشتغال 200 نفر به بهره برداری 
رسیده است، اظهار کرد: تولید آن از خمیر 
نوع اول که وارداتی بود 60 تا 70 درصد از 
واردات آن جلوگیری کرد. با راه اندازی این 
خط تولید قیمت محصول پایین تر آمد و با 

محصولات وارداتی رقابت می کنیم.
ایرانیان  راشا کاسپین  تولید مجتمع  مدیر 
با بیان اینکه در مورد تولید انواع کاغذ بسته 
بندی برای کارتن ساز از سال 95 که خط پی 
انواع کاغذ  اندازی شده است که  ام یک راه 
افزود:  کند،  می  تولید  را  بندی  بسته  برای 
کاغذ مورد استفاده از در پنل های گچی از 

خارج کشور وارد می شد که با شرکت های 
وارد کننده رایزنی شد. بعد از تحقیقات لازم 
هم اکنون شاهد تولید وتامین این محصول 
ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع  توسط  نیز 
از  جلوگیری  موجب  موضوع  این  هستیم. 
مرحله  به  را  آن  تولید  و  است  واردات شده 

انبوه رساندیم.
وی با اشاره به اینکه بعد از به راه افتادن 
تولید مقوا در سال گذشته محصولات دیگری 
هم به خطوط تولید اضافه شده است، اظهار 
کرد: یکی دیگر از تولیداتی که محقق شده 
کاغذی  های  لیوان  برای  پایه  کاغذ  تولید 
شناسایی  را  بازار هدف  راستا  این  در  است. 
کرد ه ایم که نیاز بازار هدف ماهانه 3000 
تن مصرف بود. 90 درصد نیاز داخل مطابق 
ابتدا  راستا  این  در  بود.  وارداتی  ها  بررسی 
از  سپس   و  دادیم  انجام  را  بازار  تحقیقات 
خوشبختانه  و  داده  انجام  را  تولیدآزمایشی 
موفق شدیم به تولیدات نهایی برسیم. موفق 
شدیم در اردیبهشت ماه سال جاری 3 هزار 
هدف  بازار  روانه  و  تولید  را  محصول  تن 
هم  و  گرفتیم  جدیدی  های  سفارش  کنیم. 
اکنون ماهانه برای تولید 3 هزار تن محصول 
برنامه ریزی صورت گرفته است. این اقدامات 
موجب جلوگیری از واردات به داخل کشور و 

حفظ ارزکشور شده است. 
نیاز  و  بازار  اینکه کل  بر  تاکید  با  رحمتی 
داخل را برطرف می کنیم و ماهانه ظرفیت 
14000 تن تولید را داریم، اظهار کرد: یکی 
مجتمع  تولید  حوزه  های  موفقیت  از  دیگر 
برای  که  بود  پک  تترا  کاغذهای  حوزه  در 
تولیدات ظروف لبنیات، آب میوه های طعم 
دار و... در باکس های 200 سی سی انجام 
ماه  اردیبهشت  راستا طی  این  در  می شود. 
که  داشتیم  سفارش  تن   300 جاری  سال 
خوشبختانه  شد.  ارائه  مشتریان  به  و  تولید 

کامل  تولیدی رضایت  از کیفیت محصولات 
وجود داشته است. 

ایرانیان  راشا کاسپین  تولید مجتمع  مدیر 
اندازی مجموعه جدیدی از واحدهای  از راه 
مجتمع خبر داد و گفت: در شهرک صنعتی 
حال  در  جدیدی  مجموعه  شهریاری  شهید 
و  لیوان  خود  تولید  که  است  اندازی  راه 
محصولات تتراپک را داشته باشد. این واحد 
خواهد  تولید  را  تتراپک  کاغذ  محصولات 
کرد. در خطوط تولیدی این واحد پلی اتیلن 
می  انجام  چاپ  همراه  به  پایه  کاغذ  کردن 
شود. همچنین  محصول کامل لیوان کاغذی 
یکبار مصرف تولید خواهد شد. در این واحد 
انجام و  اتیلن  روکش های آلومینیوم و پلی 

تبدیل به محصول تتراپک می شود.
وی با اشاره به اینکه سالانه 200 هزار تن 
واردات انواع مقوا به کشور را داریم، افزود: با 
گذشته  سال  در  کوتیک  اندازی خطوط  راه 
غذایی،  بندی  بسته  صنایع  برای  مقوا  انواع 
این  با  شود.  می  تولید  دارویی  و  بهداشتی 
از نیاز کشور  تولیدات حدودا 100 هزار تن 
تن  هزار   100 مابقی  دهیم.  می  پوشش  را 

برای فاز بعدی توسعه مجتمع می ماند. فاز 2 
مجتمع )خط pm2( راه اندازی شود واردات 
مقوا به کشور قطع می شود و مازاد آن نیز 
فاز  در  شود.  می  صادر  هدف  کشورهای  به 
انواع  اختصاصی  تولید  خط   )pm2 2)خط 
مقوا با گراماژهای و کیفیت به روز دنیا انجام 

می شود.
رحمتی به موضوع بومی سازی صنعت تولید 
این  در  انسانی  نیروی  توانمندسازی  و  کاغذ 
حوزه اشاره کرد و گفت: راهبری و اپراتوری 
هایی  ضعف  دارای  زنجان  کاغذ  صنعت  در 
اندازی  راه  ام  بود. در سال 95 که خط پی 
مجتمع  در  سال  دو  چینی  پرسنل  شد،30 
حضور داشتند و همزمان با اپراتورهای ایرانی 
کار می کردند. انتقال تکنولوژی و مهارت ها 
به صورت تجربی بود. خوشبختانه امروز همه 
پرسنل ایرانی و بومی هستند. در خط مقوای 
روکشدار نیز 14 نفر پرسنل چینی داشتیم 
انتقال  این  که  دارند.  حضور  هم  الان  که 
تکنولوژی بصورت  کامل انجام پذیرفت.  با 
 100 ظرفیت  با  مقوا  انواع  کوتینگ  تکمیل 

هزار تن تولید می شود.

مجتمع راشا کاسپین همواره تلاش کرده نظرات مشتریان خود 
را مورد توجه قرار دهد و متناسب با نیاز و خواست آن ها کیفیت 
محصولات تولیدی خود را ارتقاء دهد. یکی از مشتریان محصولات 
ایرانیان چاپخانه های شهر هستند.  راشا کاسپین  تولیدی مجتمع 
چاپ امین یکی از چاپخانه هایی است که با مجتمع راشا کاسپین 

همکاری دارد.
امید امینی، مدیر چاپ امین زنجان در گفت و گو با نشریه داخلی  
هلدینگ کاسپین پایدار ایرانیان ضمن معرفی خود، گفت: فعالیت 
چاپخانه امین در زنجان به زحمات پدرم در این صنعت بازمی گردد. 
امروز  صبح  چاپخانه  در   1342 سال  از  امینی  محمدحسن  پدرم، 
بودند. در سال 1360 تصمیم گرفتند در شهر  کار  تهران مشغول 

مادری خودشان یعنی زنجان چاپخانه ای را تاسیس کنند.

ثبت  زنجان  در  امین  اینکه در سال 1360 چاپخانه  بیان  با  وی 
شده است، اظهار کرد: بعد از صدور مجوز تاسیس برای این چاپخانه 
انجام شده  آن  اندازی  راه  و  نصب  آلات  ماشین  کارهای خریداری 
است. این چاپخانه از سال 60 تا کنون به لطف خدا و کمک مردم 
از  ادامه داده و در صنعت چاپ یکی  فعالیت خودش  به  و پرسنل 
افست دو  به دستگاه  این چاپخانه مجهیز  است.  بوده  خدمتگزاران 
ورقی چهاررنگ و دوررن، دستگاه سلفون کشی حرارتی و دستگاه 
های مختلف دیگر است. همچنین در چاپخانه آتلیه طراحی نیمه 
بهره  ها چاپی  در سفارش  برای سهولت  که  دارد  وجود  نیز  مدرن 

می گیریم.
با اشاره به وضعیت صنعت چاپ در  امین زنجتن  مدیر چاپخانه 
استان زنجان، گفت: خوشبختانه زنجان از نظر صنعت چاپ پیشرفت 
خوبی داشته است در زنجان تا 10 سال پیش دغدغه دستگاه افست 
رو داشتیم. اما هم اکنون از 22 چاپخانه ثبت شده هرکدام حداقل 

یک دستگاه چاپ را دارند.
اشاره  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع  تولیدی  محصولات  به  وی 
کرد و افزود: محصولات تولیدی مجتمع راشا کاسپین را طی 6 ماه 
از نظر کیفیت،  ام.  بازار به صورت ملموس مشاهده کرده  اخیر در 
رشدی  به  رو  وضعیت  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع  محصولات 
و  هستم  خوشحال  زنجان  استان  در  صنعت  این  فعالیت  از  دارند. 

افتخار می کنم که این کارخانه در شهر ما فعالیت دارد. از مالک آن 
آقای مهندس حسین پایداری نیز تشکر می کنم. این مجتمع هم 
به صنعت چاپ استان زنجان و کشور کمک کرده و هم موجبات 
هر  است.  کرده  فراهم  زنجان  استان  برای  را  خوب  اشتغالزایی 
محصول تولیدی ابتدای کار یکسری ایراد و آزمون و خطا دارد. راشا 
با مدیریت درست و کنترل کیفیت خوبی که در خطوط  کاسپین 
تولید انجام داده در هر مرحله از تولید کیفیت محصولات خود را 
این  و شاهد  کرده  رفع  و  را مشخص  کار  ایرادات  است.  داده  ارتقا 
بهبود  بازار مستمرا در حال  تولیدی آن در  هستیم که محصولات 
است. یکی از نقاط قوت در مجتمع راشا کاسپین توجه مدیران آن به 
نظرات مشتریان و پیگیری جدی نظرات آن ها در خصوص کیفیت 
محصولات تولیدی است. به قسمت کنترل کیفیت وقتی پیشنهادی 
می دهیم خودشان مسائل را پیگیری می کنند. امیدوارم با در نظر 
گرفتن نیاز مصرف و درخواست مشتریان و مصرف کننده در مورد 

بسته بندی دقت بیشتری بکنند. 
امینی با بیان اینکه مجتمع راشا کاسپین ایرانیان در صنعت چاپ 
کرد:  اظهار  است،  شده  چاپی  های  وزنه  ترین  مهم  از  یکی  ایران 
فعالیت این مجتمع تولیدی موجب شده که در شرتیط تحریمی و 
نقل و انتقال ارز به کشور بخش مهمی از نیاز کشور تامین شده و به 

تولیدات خارجی وابسته نباشیم. جای افتخار و تشکر دارد.

تفاهم نامه همکاریهاي پژوهشي و تحقیقاتي فیمابین مجتمع راشا 
کاسپین ایرانیان و معاونت پژوهش و فناوري دانشگاه زنجان مبادله 

شد.
این تفاهم نامه همکاری در راستای راهبردهای مدیریت مجتمع 

راشا کاسپین ایرانیان برای نزدیکی صنعت و دانشگاه محقق شد.
مجتمع راشا کاسپین طی ماه های گذشته تلاش کرده برای تحقق 
هدف نزدیکی صنعت به دانشگاه به سهم خود در استان زنجان این 

موضوع را محقق کند و با دعوت از دانشگاه ها و مراکز علمی استان 
برای حضور در مجتمع راشا کاسپین نسبت به انعقاد تفاهم نامه های 

همکاری اقدام کرده است.
مدیریت مجتمع راشا کاسپین در تلاش است با نزدیکی به دانشگاه 
و تکیه بر ظرفیت های علمی استان زنجان مسائل تخصصی حوزه 
صنعت را پیگیری و به بهره وری در این بخش کمک کند. همچنین 

فضای دانشگاه را به صنعت استان در این حوزه نزدیک کند.

مدیر چاپ امین زنجان:
مجتمع راشا کاسپین یک وزنه مهم در صنعت چاپ ایران شده است

تفاهم نامه همکاری راشا کاسپین با دانشگاه زنجان

از  زنجان  استان  اجتماعی  تامین  مدیرکل  عزیزخانی،  محمود 
بخش های مختلف مجتمع راشا کاسپین ایرانیان بازدید کرد. 
در این بازدید دیدار و گفت و گوهایی با مدیران مجتمع راشا 
کاسپین انجام و در خصوص مسائل مختلف بحث و گفتگو شد.

حضور مدیرکل تامین اجتماعی استان زنجان در راستای تعامل 
سازنده مجتمع راشا کاسپین با دستگاه های مختلف اجرایی 

استان و همفکری و تعامل سازنده انجام شد.

 بازدید مدیرکل تامین اجتماعی استان 
زنجان از راشا کاسپین ایرانیان
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ایرانیان: کاسپین  راشا  مجتمع  فنی   مدیر 
واحد  در  فنی  و  تولید  پارامترهای  آنلاین   پایش 
است فعال  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع   فنی 

تشریح  به  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع  فنی  مدیر 
کاسپین  راشا  مجتمع  فنی  حوزه  واهمیت  وظایف 
راشا  مجتمع  در  تولید  خطوط  گفت:  وئ  پرداخت 
  ) Continues (   کاسپین ایرانیان سیستم پیوسته
بوده ، که این ماهیت پیوستگی خط تولید ، حساسیت 
و اهمیت آن را بسیار بالابرده است. علاوه بر پیوستگی 
خط تولید ، ذات و ماهیت کلیه  تجهیزات خط تولید 
باشد می   )  Rotary Equipment  (  چرخشی  

داخلی  نشریه  با  گو  و  گفت  در  زاده  تقی  سلیمان 
دلیل  به  اظهارکرد:  ایرانیان  پایدار  کاسپین  هلدینگ 
حساسیت های خاص و ویژه در صنعت کاغذ کوچک 
ترین مشکل در فرایند تولید موجب پاره شدن کاغذ 
کارهایی  شود  می  باعث  ها  این حساسیت  شود.  می 

بالایی  حساسیت  با  و  تخصصی  شود  می  انجام  که 
زیادی  اهمیت  دارای   ، کارها  اجرای  کیفیت  باشد. 
است  مهم  بسیار  آن  در  اجرای  زمان  و  باشند  می 
نفر  و  اجرا  زمان  نظر  از  کارها  اجرای  دقیقا  که  چرا 
ساعت انجام آن ،  باید بر اساس  برنامه زمان بندی 
گیرد.  صورت  ریزی  برنامه  واحد  سوی  از   اعلامی 
وی با بیان اینکه در بخش فنی مجتمع راشا کاسپین 
می  انجام  فنی  و  فرایندی  اصلاحات  برخی  ایرانیان 
شود، تاکید کرد: هم اکنون خطوط کوتینگ و شیتر 
راه اندازی شده که برخی نواقص های جزئی در آن ها 
داریم که همکاران فنی و تولید در حال برطرف کردن 
آنها می باشند. برای فعالیت با بازدهی بالا در خطوط 
تولید تلاش شده، با کیفیت ترین تجهیزات با برندهای 
معتبر جهانی خریداری شود و تا خطوط تولید بدون 
در  خوشبختانه  کنند.  فعالیت  فنی  ایراد  هیچگونه 
و  عالی  بسیار  تولید  خطوط  فنی  شایط  حاضر  حال 
شرکت  محترم  مشتریان  های  خواسته  با  متناسب 
 ، مجتمع  تولید  مختلف  خطوط  فعالیت  باشد.  می 
باشد. استانداردهای زیست محیطی می  با    متناسب 

تقی زاده به فاز2 توسعه مجتمع راشا کاسپین موسوم 
ام  پی  فاز  گفت:  و  کرد  اشاره   PM2 دو   ام  پی  به 
در  و  بوده  پیوسته  تولید   خط  مجموعه  یک  نیز   2
تولید تمام پروسه های  یک مجموعه واحد ، خطوط 
گزارش  ضمن  در  است.  شده  تجمیع   ، کاغذ  تولید 
 PM1 برخی نواقص دیده شده ، در خط پی ام یک

به مدیران ارشد سازمان منتقل شده ، تا در پروژه پی 
 ام دو PM2 نسبت به رفع این نواقص اقدام نمایند. 
تشریح  با  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع  فنی  مدیر 
راشا  مجتمع  در  فنی  بخش  رویکردهای  و  وظایف 
ماهیت  خطوط  اینکه  به  باتوجه  گفت:  کاسپین، 
پیوستگی دارد هر نوع توقفی در روند فعالیت خطوط 
تولید باید با برنامه ریزی و با دستور مدیران ارشد انجام 
شود. توقف های برنامه ریزی شده باید کاملا مبتنی 
بر برنامه از قبل برنامه ریزی شده باشد. برخی قطعات 
تعویض  باید در همان موقع  دارند که  عمر مشخصی 
شوند تا به سیستم آسیب نرسد. برخی مشکلات فنی 
توقف خط  به  نیاز  که  شوند  می  ایجاد  ناخواسته  نیز 
تولید خواهد بود. در زمان بروز مشکل اگر نیاز به توقف 
نباشد بدون ایجاد هرگونه توقفی ایرادات رفع خواهند 
شد و در این حالت سرویس و خدمات دهی تعمیرات 
لازمه ،از طرف واحد فنی ارائه می شود و در صورتی 
تولید متوقف می شود. هماهنگی  باشد خط  نیاز  که 
لازم با واحد تولید جهت توقف خط و رفع ایراد فنی 
صورت خواهد گرفت .در کل ، واحد فنی ، دارای بخش 
زمان  در  هرکدام  که  است  مختلفی  واحدهای  و  ها 
جمله  از  کنند.  می  اقدام  خدمات  ارائه  به  نیاز  مورد 
و...  مکانیک  بویلر،  مکانیک،  تاسیسات،  برق،   بخش 
وی با بیان اینکه واحد فنی ، کنترل  عملکرد صحیح 
به صورت  را  اندازی شده  راه  و  نصب شده  تجهیزات 
تجهیزات  کرد:  تاکید  دهد،  می  انجام  افزاری  سخت 

  ANDRITZ موجود در شرکت غالبا ساخت شرکت
و هوادانگ و از برندهای معتبر دنیا بوده است . واحد 
فنی با پایش چشمی و سخت افزاری آنلاین لحظه به 
لحظه تجهیزات ، عملکرد تجهیزات را کنترل ورصد می 
نماید. از جمله واحدهای بسیار خوبی که در این مورد  
به واحد فنی کمک می کند  واحد CM  یا همان واحد 
بازرسی است.  همکاران بسیار خوبمان در این واحد ، 
لحظه به لحظه  تجهیزات خط تولید و سیستم را پایش 
برنامه  به  رسیدن  از  قبل  باید  و  کنند.  می  کنترل  و 
کنترل  این  شده   ریزی  برنامه  تعمیراتی  پیشگیرانه 
ها انجام شود. تا اگرسیستم نیاز به شات دان باشد با 
هماهنگی های مدیران ارشد سازمان شات دان به خط 
تولید داده شود البته ماهیت  شات دان ها به صورت 
بلند مدت  بلندمدت هستند. شات دان  و  کوتاه مدت 
به مدیریت مصرف برق در  با توجه  تابستان  در فصل 
کشور شرایط خاصی دارد که از هفتم تیرماه به صورت 
تجهیزات  پایش  در ضمن  شود.  می  اعمال  روز  هفت 
آنلاین توسط تجهیزات اندازه گیری از جمله ترمومتر، 
ترموگراف ، لرزه سنج و تجهیزات آلایمنت دیجیتالی با 
 دقت خیلی بالاو ... توسط واحد CM انجام می گیرد.

بلند مدت  ادامه داد: در خصوص شات دان  تقی زاده 
جلسه  فنی  و  تولید  واحدهای  همه  با   ، سالیانه  یا 
با  لازم  های  هماهنگی  از   پس  و  شود  می  گذاشته 
پس  و  گیرد  می  صورت  ریزی  برنامه  واحدها   همه 
به  اجرا  ، جهت  مجتمع  محترم  مدیر  تاییدیه  اخذ  از 

،هر  واحدی  هر  ودر  گردد.  می  ابلاغ  فنی  واحدهای 
تجهیزی که نیازبه تعمیرات دوره ای داشته  باشد در 
های  دان  شات  برای  شود.  می  گنجانده  کاری  برنامه 
فنی  واحد  با تشخیص  و  دارند  فنی  ماهیت  فنی  که 
ارشد  مدیران  تاییدیه  و  نظر  اخذ  گیرد  می  صورت 
یکساله  برنامه  یک  اکنون  هم  است.  الزامی  مجتمع  
داریم که در آن  برای مجتمع  در خصوص شات دان 
آن  اجرایی  فعالیتهای  لیست  همراه  به  روزها  تمامی 
روز ، تهیه و مشخص شده است. اگر قطعه ای قراره 
سازی  آماده  به  نیاز  تجهیزاتی  یا  و  شود  خریداری 
اول  از  دان  این شات  انشااله  و  دارند مشخص شده  
 تیرماه شروع و تا هفتم تیر ماه بطول خواهد انجامید.  
اینکه گلوگاه های کارهای فنی خط  بر  تاکید  با  وی 
تولید شناسایی و تا حدی رفع و مرتفع شده است، اظهار 
کرد: متناسب با همین موضوع بر روی مسائل مهمی که 
باعث توقف بلند مدت خط تولید شود تمرکز کردیم. در 
این بررسی ها شاهد بوده ایم که رفع موارد فنی برخی 
نیازبه  نیز  برخی  و  دارند  فنی  دانش  به  نیاز  تجهیزات 
تجهیز فنی متناسب با عملکرد فرآیندی دارند. به عنوان 
فرآیند  آن  متناسب  که  بود  شده  انتخاب  پمپی  مثال 
گردد. اصلاح  یا  تعویض  باید  و  است  نبوده   بخصوص 

همه  و  سازمان  ارشد  مدیران  تمامی  از  خاتمه  در 
همکاران فنی و تولید نهایت تشکر و قدردانی را دارم 
امروز،  به  تا  تولیدی  و  فنی   ، معنوی  همدلی  با  که 

همکاریهای ارزنده ای را با واحد فنی داشته اند.

مدیر فنی مجتمع راشا کاسپین ایرانیان:
پایش آنلاین در واحد فنی مجتمع راشا کاسپین ایرانیان فعال است

های  بخش  در  ایرانیان  پایدار  کاسپین  هلدینگ 
از  یکی  دارد.  فعالیت  سلولزی  صنعت  مختلف 
زیرمجموعه های این هلدینگ شرکت کاسپین کارتن 

است که تولید انواع کارتن را انجام می دهد.
داخلی  نشریه  با  گو  و  گفت  در  زاده  ناظم  مهدی 
هلدینگ کاسپین پایدار ایرانیان با بیان اینکه شرکت 
صنایع بسته بندی کاسپین کارتن به منظور تامین نیاز 
بسته بندی کشور در اسفند ماه سال 1383 به ثبت 
رسیده است، گفت: این شرکت پس از اخذ مجوز های 
هکتار   4 تقریبی  مساحت  به  زمین  تخصیص  و  لازم 
در منطقه محروم زرندیه، با تلاش بی وقفه در مدت 
بهره  به  نیمه دوم سال 1384  از 10 ماه و در  کمتر 

برداری رسید.
کرد  اشاره  شرکت  این  تولیدی  محصولات  به  وی 

به  شروع  بدو  از  شرکت  تولیدی  محصولات  افزود:  و 
کارتولید کارتن های 3لایه و 5 لایه در ابعاد متوسط 
بود و رفته رفته با تثبیت شرایط شرکت در بازار و با در 
ک صحیح جناب آقای حسین پایداری به عنوان سهام 
کارآزموره  مدیران  همچنین  و  شرکت  موسس  و  دار 
برای  که  مشکلاتی  و  کشور  بر  حاکم  شرایط  از 
تولیدکنندگان در تامین بسته بندی محصولات خود 
جهت بازارهای داخل و به خصوص صادرات محصولات 
از  دنیا  روز  آلات  ماشین  به خرید  اقدام  وجودداشت، 

کشورهای صاحب تکنولوژی نمود. 
استفاده از نیروی جوان در منطقه محروم

رویکردهای  به  کارتن  کاسپین  شرکت  مدیرعامل 
اشاره کرد  نیروها  و جذب  اشتغال  توسعه  در  شرکت 
اندازی  راه  ازابتدای  شرکت  سیاست  شد:  یادآور  و 
از نیروی جوان در منطقه محروم و  کارخانه استفاده 
صنعت  سابقه  با  نیروی  تجارب  از  استفاده  همچنین 
ایجاد  و  ترها  به جوان  تجربه  انتقال  و  آموزش  جهت 
فضای لازم جهت رشد و شکوفایی استعدادهای جوانان 
منطقه بود. در همان سال های اولیه نیروی شاغل در 
 500 از  بیش  و  مستقیم  صورت  به  نفر   200 حدود 
نفر به صورت غیرمستقیم در امر تولید همکاری می 
نمودند. تا قبل از راه اندازی این مجموعه سطح کیفی 
گلایه  و  بود  نازل  به شدت  کشور  در  تولیدی  کارتن 
اکثر صادرکنندگان را درعدم امکان فروش محصولات 

خودرا به واسطه ضعف در بسته بندی در برداشت که 
عموما منجر به واردات کارتن های آماده از کشورهای 

دیگر می گردید.
سطح  ارتقا  در  تمرکز  با  شرکت  اینکه  بیان  با  وی 
کیفی با استفاده از ماشین آلات به روز و همچنین مواد 
اولیه مرغوب این دغدغه را به طور کلی مرتفع نموده 
تکمیل  با  بعد  های  سال  در  کرد:  خاطرنشان  است، 
خطوط تولید و نصب و راه اندازی ماشین آلات امکان 
کیفیت  بهترین  با  لایه   5 و  3لایه  های  کارتن  تولید 
چاپ در سایزهای مختلف را ایجاد نمود بطوری که در 
حال حاضر شرکت با تولید بیش از 3میلیون کارتن در 
روز از کوچکترین سایز تا بزرگ ترین سایز به عنوان 
معرفی  کشور  در  سازی  کارتن  مجموعه  ترین  بزرگ 

می گردد.
 وی به وضعیت شیفت های کاری این شرکت اشاره 
با 3 شیفت  این شرکت در حال حاضر  کرد و گفت: 
کامل در حال فعالیت می باشد و بیش از 500 نفر به 
صورت مستقیم و 1000 نفر به صورت غیر مستقیم در 

این مجموعه در حال فعالیت می باشند.
حفظ و ثبات کیفیت و برآورده کردن خواسته 

های مورد انتظار مشتریان
اینکه  بیان  با  کارتن  کاسپین  شرکت  مدیرعامل 
مورد  تولیدات  سازی  کیفی  و  مشتری  رضایت  جلب 
نگاه  کرد:  تاکید  دارد،  قرار  شرکت  این  جدی  توجه 

ویژه شرکت به حفظ و ثبات کیفیت و برآورده کردن 
خواسته های مورد انتظار مشتریان از طریق تضمین 
رضایت  موجب  طراحی  خدمات  همچنین  و  کیفیت 
مندی اکثریت مشتریان و تولید بیش از 70000 تن 

کارتن در سال گردیده است.
وی به صادرات این شرکت اشاره کرد و ادامه داد: 
به  داخلی  کنندگان  تولید  نیاز  پوشش  شرکت ضمن 
را صادر  کارتن  ورق  و  کارتن  نیز  کشورهای همسایه 
سال  در  دارد  نظر  در  شرکت  همچنین  نماید.  می 
به  فعالیت های خود در بخش صادرات  جاری حجم 
کشورهای همسایه را توسعه داده و جایگاه ویژه ای در 

منطقه به لحاظ صادرات کسب نماید.
 ایشان با بیان اینکه این شرکت بزرگ ترین دسنگاه 

با  تولید و چاپ کرانن را در اختیار دارد، اظهار کرد: 
توجه به افزایش میزان تولید در صنعت لوازم خانگی 
منگنه  ماشین آلات  به خرید  اقدام  در کشور شرکت 
و برچسب هم زمان نموده که در تیر ماه سال جاری 
به بهره برداری خواهد رسید و از آنجائیکه شرکت در 
حال حاضر بزرگ ترین دستگاه تولید و چاپ کارتن 
ساید  یخچال  های  سایزکارتن  در  زمان  هم  بصورت 
بای ساید را دارد با نصب ماشین فوق الذکر نیاز فعلی 
کشور بطور کلی مرتفع خواهد گردید. همچنین اصلاح 
اجرا  حال  در  نیاز  کارتن  ورق  تولید  در  برش  بخش 
بود. با رسیدن ماشین خریداری شده در تیرماه سال 
جاری دقت و کیفیت و همچنین سرعت تولید افزایش 

چشمگیری خواهد داشت.

 مدیرعامل شرکت کاسپین کارتن:
کاسپین کارتن در مسیر رشد و توسعه است

تولید انواع کارتن در شرکت کاسپین کارتن

در  پایدار  سبز  نگین  تبدیلی  صنایع  مدیرعامل  
گفت و گو با نشریه داخلی هلدینگ کاسپین 
صنایع  شرکت  اندازی  راه  به  ایرانیان  پایدار 
تبدیلی نگین سبز پایدار و ماموریت آن در راستای 
توسعه اهداف مالک مجتمع راشا کاسپین پرداخت 
و گفت: شرکت صنایع تبدیلی نگین سبز پایدار در 
در شهرک صنعتی  به مساحت 10 هکتار  زمینی 

شهید شهریاری زنجان در حال احداث است.
تسطیح  عملیات  اینکه  بیان  با  باقرچوپانی  مهدی 

برای ساخت این پروژه در حال اتمام است، اظهار 
دیوار  کنی،  پی  مراحل  مرحله،  این  از  بعد  کرد: 
کشی و اجرای فنداسیون انجام خواهد شد. تاکید 
بهره  و  اجرایی  عملیات  اتمام  بر  پروژه  سهامدار 
در  که  است  پایان سال 1401  تا  برداری شرکت 

این راستا برنامه ریزی لازم صورت گرفته است. 
تولید  با هدف  کارخانه  این  اینکه  به  اشاره  با  وی 
مصارف  برای  اتیلن  پلی  روکش  با  کاغذ  انواع 
کرد،  فعالیت خواهد  کاغذی  یکبار مصرف  ظروف 
با توجه به نیاز کشور به تولید  افزود: این شرکت 
احداث  حال  در  اتیلن  پلی  روکش  با  کاغذ  انواع 
این  در  لازم  های  بررسی   1400 سال  در  است. 
کلنگ   1400 اسفندماه  در  و  شد  انجام  خصوص 
زنی پروژه انجام شد. زمین 10 هکتار در شهرک 

صنعتی شهید شهریاری برای احداث پروژه آماده 
سازی شده است. مدیرعامل مجتمع راشا کاسپین 
ایرانیان با بیان اینکه این مجموعه بخش مهمی از 
نیاز کشور را تامین خواهد کرد، یادآور شد: شرکت 
فعالیت  زمینه  این  در  کشور  داخل  در  که  هایی 
کارگاهی هستند. مجموعه  به صورت  غالبا  دارند، 
نگین سبز پایدار بعد از افتتاح بزرگ ترین مجموعه 
کشور در تولید این محصولات خواهد بود که قطعا 
سهم بزرگی از بازار را به خود اختصاص خواهد داد. 
سبز  نگین  مجموعه  مهم  هدف  کرد:  تاکید  وی 
بود.  بالا خواهد  با کیفیت  تولید محصولات  پایدار 
کاغذ مورد نیاز مجموعه از طریق تولیدات مجتمع 
راشا کاسپین ایرانیان انجام می شود که تولیدات 
این مجتمع بسیار مناسب است و مواد مورد نیاز 

در بخش پلی اتیلن نیز از طریق بورس و یا واردات 
پایدار  سبز  نگین  تولیدات  شد.   خواهد  تامین 
ایجاد  و  کشور  از  ارز  خروج  از  جلوگیری  موجب 
اشتغال و ارزش افزوده اقتصادی در کشور خواهد 
راه  با  را  این شرکت  اشتغالزایی  باقرچوپانی  شد.  
اندازی فاز نخست آن معادل 500 نفر عنوان کرد 
و گفت: با تکمیل فاز2 این مجموع برای بیش از 

800 نفر فرصت شغلی ایجاد خواهد شد.  
به  پایدار  سبز  نگین  تبدیلی  صنایع  مدیرعامل 
تامین  برای  دولتی  های  دستگاه  مناسب  تعامل 
انرژی در مجموعه اشاره کرد و گفت: تعامل بسیار 
خوبی با شرکت شهرک های صنعتی استان و اداره 
انتقال  خط  خوشبختانه  داریم.  استان  صمت  کل 
خود  در  گاز  تامین  است.  شده  انجام  گاز  تامین 

تامین  خصوص  در  است.  مانده  صنعتی  شهرک 
متولی  های  دستگاه  توسط  ها  همکاری  هم  برق 
در حال انجام است. برق موقت کارگاهی داریم اما 
برق متناسب با ظرفیت خط تولید باشد فعلا تامین 

نشده است. 
وی با بیان اینکه هدف مجموعه راه اندازی تا پایان 

بتوانیم  اینکه  برای  کرد:  اظهار  است،  جاری  سال 
کنیم،   محقق  را  پایان سال  تا  برداری  بهره  هدف 
بسیاری از کارها به صورت همزمان انجام می شود. 
کار عملیات عمرانی سازه های اداری و فونداسیون 
آلات  ماشین  خریداری  بود.  خواهد  همزمان  ها 

انجام شده و و در حال حمل به کشور است.

مدیرعامل صنایع تبدیلی نگین سبز پایدار:

شرکت نگین سبز پایدار تا پایان سال جاری به 
بهره برداری می رسد
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       اتاق کنترل
       کل خط تولید

       را کنترل می کند
وحید دژکام 

در اتــاق کنتــرل فعالیــت دارد. 
وی بــه نشــریه داخلــی راشــا 
کاســپین در خصــوص شــرایط کاری خــود گفــت: در 
ــاق دی ســی اس فعالیــت  ــی ام 1 و ات ــد پ خــط تولی
ــاق کنتــرل، فراینــد خمیرســازی و انتقــال  دارم. در ات
خمیــر کاغــذ بــه خــط کنتــرل مــی شــود. از مــواردی 
ــم پمــپ، شــیر، بخارو...اســت.  ــی کنی ــرل م ــه کنت ک
خمیــر کــه مــی آیــد بایــد خشــک شــود میــزان بخــار 
ــه  ــه مرحل ــه ب ــرایط مرحل ــم. ش ــی کنی ــرل م را کنت
فــرق دارد. ســرعت، میــزان مــواد شــیمیایی و... در هــر 
نــوع کاغــذ متفــاوت اســت. از اینــرو در هــر شــرایطی 
کنتــرل هــا بــر اســاس شــاخص هــای موجــود بررســی 
مــی شــوند. خروجــی پمــپ کنتــرل مــی شــود. اعــداد 
ــرل  ــا را کنت ــه آن ه ــتند ک ــخص هس ــتاندارد مش اس
ــرادی  ــم. اگــر اشــکال و ای کــرده و گــزارش مــی کنی
ــلاح  ــم اص ــان بتوانی ــه خودم ــد ک ــته باش ــود داش وج
کنیــم آن را انجــام مــی دهیــم و در غیــر ایــن صــورت 
بــه مســئول شــیفت گــزارش مــی شــود. اگــر مشــکل 
برقــی داشــت بــه واحــد برقــی و اگر مســائل دیگــر بود 
بــه ترتیــب بــه واحدهــای مربوطــه همچــون مکانیــک، 
تاسیســات و واحــد بازرســی را در جریــان مــی گذاریم. 
ــد.  ــرل مــی کن ــد را کنت ــرل کل خــط تولی ــاق کنت ات
در خــط کنتــرل بخــش هــای مختلــف وجــود دارد. از 
اول خــط تــا انتهــا تمــام فرایندهــا کنتــرل مــی شــود. 
دژکام در خصــوص خــود مــی گویــد: یــک ســال اســت 
ــرکت  ــز دارم. از ش ــد نی ــرده ام و فرزن ــه ازدواج ک ک

راضــی هســتم. 
بــا  کارم  و  هســتم  جامــدات  مکانیــک  لیســانس 
ــغلم  ــت دارم در ش ــت. دوس ــط اس ــم مرتب تحصیلات
رشــد و توســعه پیــدا کنــم. مهــم تریــن موضــوع برایــم 
ــی  ــتی از کارم راض ــئول بالادس ــه مس ــت ک ــن اس ای
باشــد. بــه لحــاظ چارتــی سرشــیفت، سرپرســت، 
ــال 94 در  ــر س ــد.  از اواخ ــور دارن ــد حض ــر تولی مدی
مجتمــع مشــغول کار هســتم و دوســال و نیــم اســت 
ــا  ــوده و ب ــت ب ــغول فعالی ــرل مش ــد کنت ــه در واح ک
ــه  ــم. برنام ــش رفت ــن بخ ــه ای ــران ب ــخیص مدی تش
هــای گرامیداشــت روز کارگــر توســط شــرکت انجــام 

ــت.  ــر اس ــل تقدی ــد، قاب ش

     باید یک تعادل
     بین خروجی و ورودی

     انبار وجود
 حمید یوسفی،

 انبــاردار واحــد شــیمیایی اســت. 
وی در گفــت و گــو بــا نشــریه 
داخلــی راشــا گفــت: یــک ســال اســت کــه مشــغول 
فعالیــت هســتم. لیســانس مدیریــت بانکــداری هســتم. 
ــد ورود و  ــیمیایی بای ــولات ش ــار محص ــد انب در واح
ــرل  ــت و کنت ــبه و ثب ــار محاس ــه انب ــواد ب ــروج م خ
شــود. ســپس در سیســتم مرکــزی ثبــت کنیــم. مــواد 
اولیــه مــورد نیــاز بــه ایــن بخــش آمــده و انبــار مــی 

ــه مــی شــود ــا نیــاز نیــز ارائ شــود و متناســب ب
ــاز  ــا نی ــار شــده ب ــواد انب ــد م ــان اینکــه بای ــا بی وی ب
خطــوط تولیــد همــواره در یــک شــرایط تعادلــی 
باشــد، اظهــار کــرد: بایــد یــک تعــادل بیــن خروجــی 
و ورودی انبــار وجــود داشــته باشــد و میــزان مصــرف 
و تولیــد همــواره در شــرایط تعــادل قــرار گیــرد.  بــه 
ــن  ــود دارد و ای ــار وج ــر در انب ــه ک ــال لول ــوان مث عن
لولــه در پنــج مــدل و 280 ســایز اســت. بایــد طــوری 
تنظیــم کنیــم کــه نســبت بــه مصــرف خــط باشــد. در 
ــادی در  ــدت زی ــه م ــد ب محاســبات اشــتباه شــود بای
انبــار بمانــد و در بحــث چیدمــان مشــکل ایجــاد مــی 

ــزی باشــد.   ــد برنامــه ری ــق رون شــود. مطاب
ــی  ــود م ــخصی خ ــائل ش ــوص مس ــفی در خص یوس
ــلاش  ــد: مجــرد هســتم و 30 ســال ســن دارم. ت گوی
مــی کنــم وظایــف را بــه خوبــی انجــام دهــم و درســت 

کار مــی کنــم کــه در شــغلم رشــد کنــم.

کارگر
 نقش مهمی

 در تولید دارد
امیرحسین شفیعی،

ــت.  ــی ام 1 اس ــط پ ــیفت خ  سرش
وی از دی مــاه 94 در مجتمــع راشــا 
ــه  ــت اســت. شــفیعی ب ــان مشــغول فعالی کاســپین ایرانی
نشــریه داخلــی راشــا مــی گویــد: ابتــدا واحــد بــرق بــودم 
و ســپس توانســتم بــا اعتمــاد مدیــران شــرکت بــه عنــوان 
ــن  ــی تری ــم. اصل ــت کن ــی ام 1 فعالی ــط پ ــیفت خ سرش
ــفارش  ــا س ــا ثب ــب ب ــه متناس ــت ک ــن اس ــه ام ای وظیف
ــوط  ــی را در خط ــا کیفیت ــولات ب ــه محص ــورت گرفت ص
ــر  ــد مدی ــورد تایی ــه م ــم ک ــه کنی ــد و ارائ ــرکت تولی ش

ــد. ــع باش ــران مجتم محصــول و مدی
ــواد  ــه م ــد ک ــط تولی ــدای خ ــه از ابت ــان اینک ــا بی  وی ب
تزریــق مــی شــود، مســائل را کنتــرل مــی کنیــم، افــزود: 
ــرل  ــد کنت ــی شــود را بای ــق م ــه تزری ــواد شــیمیایی ک م
ــایزهای  ــد. س ــب باش ــذ مناس ــت کاغ ــه کیفی ــم ک کنی
ــورد توجــه  ــد م مدنظــر مشــتری کــه ســفارش شــده بای
قــرار گیــرد. در مجمــوع بایــد رونــد تولیــد را کنتــرل کنیم 
تــا مســائل بــر حســب اســتانداردها پیــش بــرود.. همچنین 
وظایــف بیــن واحــدی داریــم و مــدام بــا واحدهــای دیگــر 
ــد کیفیــت  ــر رون ــد ب در تعامــل هســتیم. سرشــیفت تولی

کاغــذ نظــارت مــی کنــد. 
شــفیعی بــا  اشــاره بــه اینکــه قبــلا مســئول اتــاق کنتــرل 
بــودم، مــی گویــد: یکــی از وظایــف مــا مدیریــت بــر ایــن 
ــه  ــی ک ــیمایی و بخارهای ــواد ش ــت م ــت. غلظ ــش اس بخ
اســتفاده مــی کنیــم بایــد کنتــرل شــود. از ابتــدای خــط 
تولیــد کــه قســمت وایــر و پــرس در ابتــدای خــط اســت 
تــا خمیــر اولیــه کاغــذ، آبگیــری و بســیاری از پارامترهــای 
ــت،  ــد اس ــده تولی ــب تپن ــه قل ــرل ک ــاق کنت ــر از ات دیگ

کنتــرل مــی شــود.
وی در خصــوص خــود مــی گویــد: لیســانس برق-قــدرت 
ــی  ــه راض ــه از مجموع ــتم و الحمدال ــل هس ــتم. متاه هس
ــبختانه  ــم. خوش ــی روی ــو م ــدم جل ــه ق ــدم ب ــتم. ق هس
ــرآورده  ــران را ب ــای کارگ ــته ه ــع خواس ــران مجتم مدی
مــی کننــد. انتظــارات زیــاد اســت امــا رونــد خوبــی اســت. 
ــم  ــتیم. مراس ــاهد هس ــرکت ش ــی در ش ــترش خوب گس
ــد  ــی در تولی ــش مهم ــر نق ــود. کارگ ــر خــوب ب روز کارگ
دارد و ارکان پیشــرفت اقتصــادی کشــور اســت. ارزش 
ــه ایــن افــراد انگیــزه مــی دهــد. تقدیرهــا  قائــل شــدن ب
و مراســم هــا موجــب دیــده شــدن کارگرهــا مــی شــود. 
قســمت هــای مختلــف دیــده مــی شــوند. افزایــش بهــره 

ــت دارد.  ــرات مثب ــتقیم تاثی ــتقیم و غیرمس وری. مس

    تولید هر نوع کاغذ 
     نیازمند میزان مشخصی 

      مواد شیمیایی است
فرید محمودی

اولیــه،  انبــار مــواد  سرپرســت 
شــیمیایی و بســته بنــدی مجتمع 
راشــا کاســپین ایرانیــان اســت. وی بــه نشــریه داخلــی 
ــت: از  ــود گف ــغلی خ ــت ش ــوص وضعی ــا در خص راش
ســال 94 در مجتمــع راشــا کاســپین ایرانیــان مشــغول 
فعالیــت هســتم. قبــل از راشــا در شــرکت کالســیمین 
کار مــی کــردم. رشــته تحصیلــی بنــده لیســانس 

ــر اســت. کامپیوت
وی بــا بیــان اینکــه در انبــار مــواد اولیــه تولیــد فعالیت 
ــم.  ــواد ورودی داری ــوع م ــار دو ن ــه انب ــزود: ب دارد، اف
مــواد اولیــه یــا ضایعــات کارتــن و واد شــیمیایی کــه 
در فراینــد تجزیــه و تولیــد کاغــذ کاربــرد دارد. مــواد 
ــودر، نشاســته، کربنــات و مــواد  شیشــمایی شــامل. پ
ــای  ــواد در انباره ــن م ــت. ای ــات اس ــیمیایی مایع ش
جداگانــه نگهــداری مــی شــوند و برحســب زده شــده 
و شــفارش هــا و هماهنگــی بــا برنامــه ریــزی صــورت 
مــی گیــرد. درخواســت خریدهــا طبــق روال صــادر و 

خریــد انجــام مــی شــود.
ــه  ــه ب ــی ک ــه های ــه محمول ــان اینک ــا بی ــودی ب محم
ــای  ــه ه ــا پروس ــار ب ــدا در انب ــد ابت ــی آی ــع م مجتم
مشــخص انبــار مــی شــود، اظهــار کــرد: پروســه 
نخســت در ورود بارهــا موضــوع نگهــداری اســت. بایــد 
تاریــخ انقضــا مــواد بررســی شــده و ثبــت مــی شــود. 

چــک لیســتی بــرای ایــن موضــوع تهیــه مــی شــود و 
گــزارش هــای لازم تهیــه و تدویــن مــی شــوند روزانــه 
بــه صــورت میانگیــن 500 تــن ورودی بــه انبــار داریم.

سرپرســت انبــار مــواد اولیــه، شــیمیایی و بســته بندی 
مجتمــع راشــا کاســپین ایرانیــان بــا بیــان اینکــه مــواد 
ورودی بــه انبــار چیدمــان مــی شــود، افــزود: بعــد از 
ــی شــوند،  ــلاک زده م ــا پ ــی بســته ه ــان تمام چیدم
اینکــه از کــدام فروشــنده در چــه تنــاژی و چــه 
کســوراتی اســت. طبقــه بنــدی بســته هــا بــر حســب 
حجمــی اســت. یــک و نیــم در یــک متــر ابعــا وانــدازه 
هــر بســته ضایعــات کارتــن اســت.  کنتــرل کیفیــت 
بــرای ایــن مــواد ورودی صــورت مــی گیــرد و مقــدار 
کســورات را مشــخص مــی کنیــم و در سیســتم اعمــال 

مــی کنیــم. مابقــی بــه تولیــد ارائــه مــی شــود. 
ــواد  ــت: م ــز گف ــیمیای نی ــواد ش ــوص م وی در خص
شــیمیایی هــا هــم برحســب نــوع تولیــد کاغــذ اســت. 
ــوع کاغــذ مــواد شــیمیایی مشــخصی  ــه ن ــا توجــه ب ب
وجــود دارنــد و اســتاندارد و شــرایط منفاوتی ســنجیده 
ــزان  ــذ می ــوع کاغ ــر ن ــرای ه ــع ب ــوند. در واق ــی ش م
ــی  ــواد مصرف ــترین م ــت. بیش ــاوت اس ــرف متف مص

ــذ ســفید اســت. شــیمیایی در کاغ
محمــودی عنــوان مــی کنــد کــه از شــغلش رضایــت 
در  کارگــران  کاری  اســت شــرایط  معتقــد  و  دارد 
مجتمــع رفتــه رفتــه بهتــر از گذشــته نیــز مــی شــود 
و افــق خوبــی بــرای فعالیــت وجــود دارد وی 30 ســال 
ــی  ــزاری مراســم های ســن دارد و مجــرد اســت و برگ
همچــون روز کارگــر را بــرای افزایــش روحیــه کارگران 
موثــر مــی دانــد و از اینکــه آن هــا دیــده مــی شــوند 

ــد.   ــی دارن حــس خوب

  واحد برش کاغذ
  حساسیت های کاری 

   زیادی دارد
فرزاد فتحی پور

مجتمــع  کارگــران  دیگــر  از   
راشــا کاســپین اســت. وی 27 
ســال ســن دارد و متولــد مراغــه اســت. کاردانــی 
ــا  ــع راش ــال 97 در مجتم ــوده از از س ــدرت ب ــرق ق ب
کاســپین مشــغول کار اســت . وی در خصوص مســائل 
کاری خــود مــی گویــد: قســمت وایندر)بــرش کاغــذ( 
هســتم. واحــد بــرش کاغــذ در آخــر خــط تولیــد قــرار 
دارد و شــرایط کاری آن حساســیت هــای خــاص خــود 
ــودم و  ــد ب ــات تولی ــش خدم ــاه در بخ را دارد. دو م

ــده ام. ــش آم ــن بخ ــه ای ــپس ب س
وی افــزود: کاغــذی کــه تولیــد مــی شــود در بخــش 
انتهایــی خــط تولیــد. بــه بخــش بــرش. واحــد برنامــه 
ــدازه  ــب ان ــر حس ــد. ب ــی ده ــرش م ــه ب ــزی برنام ری
ــم.  ــرش مــی دهی ــا را ب ــی کــه داده شــده کاغذه های
ــر  ــا بخــش کنتــرل کیفــی هماهنگــی مــی کنیــم ب ب
حســب درجــه 1 و 2 بــودن کارهــا انجــام مــی شــود. 
ــرش  ــدازه ب ــم. ان ــی کنی ــه کار م ــی ک ــتگاه های دس
ــرش  ــه ب ــات تیغ ــی شــود و  تنظیم دســتی انجــام م
ــذ روی  ــردن کاغ ــوار ک ــود. س ــی ش ــام م ــتی انج دس
دســتگاه هــم دســتی اســت. برخــی از پارامترهــا 
ــورت  ــه ص ــش و... ب ــدرت کش ــرعت، ق ــون س همچ
نــرم افــزاری بــه دســتگاه داده مــی شــود و تنظیمــات 

ــی شــود.  دســتگاه انجــام م
فتحــی پــور مــی گویــد ایــن بخــش از بخــش تولیــد و 
کنتــرل کیفــی مســتقیم تحــت فشــار اســت و انتظــار 
ــتری  ــه بیش ــش توج ــن بخ ــه ای ــران ب ــم مدی داری
داشــته باشــند چــرا کــه ایــن بخــش حساســیت کاری 

ــی دارد.  بالای

هاتف بیات موحد
 از دیگــر کارگــران مجتمــع راشــا 
ــریه  ــه نش ــت. وی ب ــپین اس کاس
ــدرک   ــن دارم و م ــال س ــت: 32 س ــا گف ــی راش داخل
فــوق دیپلــم دارم. 6 ســال ســابقه کار در مجتمع راشــا 
ــور هســتم. در  کاســپین دارم. در واحــد اســتوک اپرات

ایــن بخــش بــا دســتگاه هــای زیــادی ســر و کار داریم 
ــا کارایــی دســتگاه هــا مواجــه هســتیم.  و مســتقیم ب
خمیــر، بــلاگ آن هــا، روغــن کاری و... همــواره مــورد 
بررســی قــرار مــی گیــرد و کلا بــا تجهیــزات ســرو کار 
دارم. وی بــا بیــان اینکــه بــا دســتگاه هــا و تجهیــزات  
ــرد:  ــار ک ــتیم، اظه ــه هس ــازی مواج ــد خمیرس فراین
بایــد مراقــب باشــیم کــه در فراینــد کار دســتگاه هــا 
دچــار مشــکل نشــوند و اگــر مشــکلی بــروز کــرد بایــد 
اقدامــات لازم را انجــام دهیــم. معمــولا در بخــش 
اســتوک دســتگاه هــا برخــی ضایعــات را مــی گیرنــد 
کــه موجــب بــروز مشــکل بــرای دســتگاه و توقــف آن 
مــی شــود. ایــن باعــث مــی شــود کــه دســتگاه قفــل 
ــود.  ــی ش ــکل م ــار مش ــتگاه دچ ــمه دس ــد و تس کن
ــان برطــرف  ــد 90 درصــد خودم ــش بیای مشــکلی پی
ــه ای کــه داریــم. معطــل  مــی کنیــم. برحســب تجرب
واحــد بــرق یــا مکانیــک نمــی مانیــم. روغــن تعویــض 
ــتگاه  ــر دس ــا اگ ــد. ام ــوط بیای ــد مرب ــد واح ــود بای ش
ــم و مشــکل را  ــی کنی ــاز و بســته م ــف شــود. ب متوق
برطــرف مــی کنیــم. کارمــان ســختی هایــی داریــم. 

محسن حیدری
 از دیگــر پرســنل مجتمــع راشــا 
وی  اســت.  ایرانیــان  کاســپین 
ــه نشــریه راشــا گفــت: 32 ســال ســن دارم، مجــرد  ب
هســتم . لیســانس مدیریــت دولتــی دارم. کمــک 
ــا  ــرل هســتم. عملکــرد دســتگاه ه ــاق کنت ــور ات اپرات
را کنتــرل مــی کنیــم. هــر دســتگاه اپراتــور دارد. بایــد 
بررســی کنیــم کــه جریــان موتــورو ســرعت. اســتیبل 

ــم. ــی کنی ــتمر کار م ــاعت مس ــد. 8 س باش

مختار فیض مند

ــع  ــکال مجتم ــد تکنی ــس واح  رئی
ــت  ــان در گف ــپین ایرانی ــا کاس راش
ــرایط  ــا در خصــوص ش ــی راش ــا نشــریه داخل ــی ب و گوی
شــغلی خــود گفــت: واحــد تکنیــکال یکــی از واحدهایــی 
اســت کــه در واقــع مهندســی فراینــد را انجــام مــی دهــد. 
ایــن واحــد از کنتــرل اولیــه بــر روی مــواد اولیــه ورودی 
ــی  ــرار م ــی ق ــورد بازبین ــد را م ــا خــط تولی ــه واحــد ت ب

دهــد.
وی بــا اشــاره بــه اینکــه عوامــل مختلفــی را کــه بــر روی 
ــار  ــم، اظه ــی کنی ــرل م ــر دارد کنت ــد تاثی ــت تولی کیفی
کــرد: تمــام عوامــل را کنتــرل مــی کنیــم. از خــود 
مشــتری هــم نیازســنجی هــا گرفتــه می شــود و برحســب 
آن پیشــنهادات و تغییــرات و مــوارد مختلــف لحــاظ مــی 
ــی و داده  ــول نهای ــواد ورودی و محص ــت م ــم. کیفی کنی
هــا  از بخــش هــای مختلــف گرفتــه مــی شــود. برخــی 
مســائل بــه صــورت شــخصی کنتــرل مــی شــود. برنامــه 
ریــزی و واحــد کنتــرل و خودمــان/ برداشــت خودمــان را 

ــم. داری
ــه  ــای لازم ب ــزارش ه ــه گ ــان اینک ــا بی ــد ب ــض من فی
ــر  ــران ب ــرد: مدی ــد ک ــود، تاکی ــی ش ــه م ــران ارائ مدی
حســب گــزارش هــای ارائــه شــده کنتــرل کیفیــت 
ــر  ــد و ب ــی کنن ــرل م ــی را بررســی و کنت محصــول نهای
ــی  ــن م ــت را تعیی ــا کیفی ــاخص ه ــا و ش ــاس الگوه اس

ــد.  کنن
ــد:  ــی گوی ــود م ــای کار خ ــواری ه ــوص دش وی در خص
ــد  ــا را بای ــش ه ــام بخ ــه تم ــت ک ــن اس ــختی کار ای س
کنتــرل کــرده و ســر بزنیــم. حتــی یــک دســتگاه و 
کارکــرد اون رو بررســی کنیــم. ممکــن اســت تغییراتی در 
بخشــی ایجــاد شــود کــه شــاید لازم باشــد برخــی مســائل 
ــف  ــای مختل ــد قســمت ه ــود. بای ــرل ش ــی کنت تجهیزات
را برویــم. خوشــبختانه تحصیــلات بنــده بــا کارم مرتبــط 
ــن دارم و  ــال س ــتم. 38 س ــی هس ــت و از کارم راض اس
ــال  ــت. از س ــذ اس ــع خمیرکاغ ــی ام صنای ــته تحصیل رش

ــتم.  ــغول کار هس ــپین مش ــا کاس ــع راش 95 در مجتم

گپ و گفتی صمیمانه با پرسنل مجتمع راشا کاسپین ایرانیان

دیده شدن کارگران موجب بهره وری در مجتمع می شود
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خبــر

مدیرعامل شرکت صنایع استیل ایران:
تامین مواد اولیه و نقل و انتقال پول 

عمده چالش های صنعت 
قاشق و جنگال است

تولیدکننده ها میل و رغبتی برای 
فعالیت ندارند

مشکلات  گغت:  ایران  استیل  صنایع  شرکت  مدیرعامل 
این شرکت در شرایط تحریم مسائل مربوط به تامین موادم 

اولیه و نقل و انتقال پول است.
و  قاشق  و  استیل  صنعت  اینکه   بیان  با  ختایی   علی 
چنگال به خارج از کشور وابستگی دارد، اظهار کرد: تمام 
ما در  و  وارداتی است  و  بوده  وابسته  به خارج  اولیه  مواد 
انجام می دهیم.  را  نهایی  تولید محصول  پروسه  کارخانه 
در پروسه تولید ورق های استیل بریده و در بخش های 
مختلف بر روی آن کار کرده  و در نهایت محصول نهایی 

تولید می شود.
مقابل  همواره  مشکلاتی  اینکه  به  اشاره  با  وی 
مواد  تامین  از  افزود:  است،  داشته  وجود  تولیدکنندگان 
اولیه و صادرات و نقل و انتقال ارز که جزو مشکلات مهم 
پیش روی این واحد است. تامین ماشین آلات، مواد اولیه 
بخش های مختلف از ورق استیل تا مواد اولیه پولیش ها، 
نوارها و پودرهای سمباده و  از خارج از کشور تامین می 

شود.
مدیرعامل شرکت صنایع استیل ایران با بیان اینکه روزی 
شود،  متوقف  تولید  است  ممکن  آیتم  یک  نبود  دلیل  به 
یادآور شد: محصول از خارج کشور با مشکل وارد می شود 
و تشریفات گمرکی زیادی داریم. بروکراسی اداری پیچیده 
و طولانی است و نیروی انسانی در واحد تولیدی بلاتکلیف 
شود  می  ایجاد  این خصوص  در  مشکلی  وقتی  ماند.  می 
باید  و  مانند  می  بیکار  پرسنل  و  شود  می  متوقف  تولید 
پوشش  تولیدی  هیچ  انجام  بدون  را  پرسنلی  های  هزینه 

دهیم.
وی با تاکید بر اینکه رهبر انقلاب در سال های اخیر بر 
رفع موانع تولید تاکید کرده است، اظهارکرد: باید فرهنگ 
حمایت از تولید محصول داخلی در بین مردم تقویت شود. 
کیفیت محصولات خود  کند  تلاش  باید  نیز  داخل  تولید 
را ارتقا دهد و کالای خوبی به مردم ارائه دهد. مسئولان 
انجام  تولید  حوزه  از  عملیاتی  های  حمایت  باید  استانی 

دهند.
ختایی یادآور شد: مجموعه ما یک ثروت برای مردم این 
استان و منطقه است. به کالای ایرانی اعتماد کنیم. با توجه 
به تحریم های ظالمانه اولویت اصلی کشور حمایت از تولید 
ارزی کشور دچار مشکل است.  داخل است و درآمدهای 
اگر مردم کشورمان به تولید داخل اعتماد کنند قول می 
دهیم اعتماد و حمایت آن ها بی پاسخ نماند. اگر نقصی 

هم در تولید داخل می بینند به ما منعکس کنند.

مدیرعامل شرکت لایی ساز زنجان گفت: این شرکت تولیدات 
منسوجات نبافته و انواع محصولات نبافته بوده و این صنعت یکی 
اینکه  بیان  با  موبد؛  صالح  است.  نساجی  صنعت  های  شاخه  از 
خصوص  در  نساجی  از  مردم  که  آنچه  برخلاف  نبافه  محصولات 
محصولات  کرد:  اظهار  است،  دانند  می  و..  ریسندگی  بافندگی، 
نبافته به یکدیگر بافته نمی شود و الیاف به هم بافته نمی شوند. 
به  الیاف در آن  ندارد.  پروسه ریسندگی و وجود  واقع در آن  در 
روش های مختلف بهم دیگر متصل می شوند تا لایه تشکیل شود.

وی به مشکلات این صنعت اشاره کرد و افزود: به خاطر تحریم 
کننده  وارد  نساجی  صنعت  در  هستند.  مشکل  دچار  صنایع  ها 
تکنولوژی هستیم و واردات ماشین آلات اروپایی انجام می شود و 
در بدترین حالت  تجهیزات چینی هستند. بعد از تامین تجهیزات 
و ماشین آلات باید این ماشین آلات سرویس های دوره ای شوند. 
سرویس های دوره ای که باید توسط شرکت سازنده انجام شود 
مشکل  با  هم  ها  چینی  شود.  نمی  انجام  کلا  که  اروپایی  توسط 
مواجه است. با این شرایط بازدهی خط تولید از دست می رود و 
وقتی سرویس های دوره ای انجام نمی شود، ماشین آلات دچار 

مشکل می شوند.

کشوری  هر  اقتصادی  رشد  در  مهم  موضوعات  از  یکی 
های  سال  در  نیز  زنجان  استان  است.  صادرات  موضوع 
گذشته همواره تلاش کرده در حوزه صادرات تراز تجاری 
خوبی داشته باشد و تنوع محصولات صادراتی خود را ارتقا 

دهد.
 در سال های گذشته همواره هدف های صادراتی برای 
حوزه صادرات استان زنجان پیش بینی شده که عمدتا این 
اهداف به صورت نسبی محقق شده اند. بخش خصوصی نیز 

در این راستا تلاش کرده نقش موثر خود را ایفا کند.
زنجان  استان  صادرات  راه  نقشه  اخیر  های  سال  طی 
توسط اتاق بازرگانی زنجان نیز ترسیم شده است. نقشه راه 
تجارت خارجی استان زنجان مسیر رشد و توسعه صادرات 
در استان زنجان را ترسیم کرده و در این بین نقش بخش 
خصوصی حائز اهمیت است. آنچه که روشن است شریک 
استان  و  است  ترکیه  کشور  زنجان  استان  تجاری  اصلی 
زنجان تلاش کرده بازارهای صادراتی خود و شرکای تجاری 

خود را با اولویت کشورهای همسایه توسعه دهد.
توسعه صادرات غیرنفتی در استان زنجان اهمیت راهبردی 
زیادی برای اقتصاد استان زنجان دارد. تراز تجاری مثبت 
در این راستا دارای اهمیت است. بخش صنعت، معدن و 
تجارت استان زنجان به عنوان پایه و محور توسعه مطرح 
شده که بخش کشاورزی و خدمات نیز به موازات آن مسیر 

توسعه استان را هموار خواهند کرد.
برای توسعه صادرات و رشد اقتصادی استان زنجان نیاز 
شود  شناخته  و  بررسی  خوبی  به  موجود   وضعیت  است 
تعیین  کیفی  و  کلی  اهداف  و  انداز  چشم  به  توجه  با  و 
سال 1404  افق  در  تجارت  و  معدن  بخش صنعت،  شده 
و با در نظر گرفتن سیاست های کلان محیطی و بخشی 
و  ها  فرصت  و  داخلی  ضعف  و  قوت  نقاط  شناسایی  با  و 
ارتقای  برای  مناسب  های  استراتژی  محیطی،  تهدیدهای 
با  متناسب  و  شایسته  جایگاهی  سمت  به  استان  جایگاه 

توانمندی های آن ارائه شود.
در بخش  تولید  برای  زنجان ظرفیت های خوبی  استان 
های مختلف دارد و این ظرفیت ها برای توسعه صادرات 
استان زنجان باید مورد توجه قرار گیرد. با توجه به استقرار 
گروه  شرکت های ایران ترانسفو، پارس سوئیچ و شرکت 
های تولیدکننده انواع سیم و کابل، استان زنجان بیشترین 
سهم در تولید، تجهیزات برق فشار قوی کشور را به خود 

اختصاص داده است.

زنجان از نظر استقرار صنایع برتر، در صنعت نساجی از 
صنایع پیشرو در کشور بوده و نزدیک به یک پنجم اشتغال 
توسط این بخش ایجاد شده است. از دیگر واحدهای مهم 
مستقر در استان می توان به کالسیمین، شرکت ملی سرب 
و روی ایران، گروه توسعه معادن روی ایران، صنایع ریلی 
صنایع  توسعه  گذاری  سرمایه  شرکت  ایرانیان)ایریکو(، 
لاستیک ایران)نخ تایر صبا(، صنایع کاغذسازی راشا کاسپین 
ایرانیان، پارس حیات، ذوب آهن البرز غرب، سیمان زنجان، 
سیمان خمسه، شکت های تولید کننده شمش روی، شیر 
پاستوریزه پگاه زنجان، نیک ریس، فولادکاران افق، الکترود 

میکا، پوریاریس، مساجی رازی، نخیران و نام برد.
و  تولید  بازار  درصد   50 شامل  استان   12 گیری  قرار 
مصرف کشور در شعاع 400 کیلومتری، نزدیکی به پایتخت 
و گلوگاه متصل کننده مرکز  استان  با هفت  و همسایگی 
کشور با شمالغرب و غرب کشور، قرارگیری در شاه راه ها 
بین  و  داخلی  نقل  و  و حمل  ارتباطی  اصلی  مسیرهای  و 
به  بازرگانی  و  مواصلاتی  و  گردشگری  محورهای  المللی، 
در  گرفتن  قرار  ابریشم،  جاده  مسیر  در  قرارگیری  واسطه 
انزلی،  کریدور انرژی کشور، نزدیکی به هفت نقطه مرزی 
آستارا، نوردوز، جلفا، بازرگان، رازی و باشماق کردستان و 
مناطق آزاد تجاری-صنعتی انزلی و ارس، کشت محصولات 
متنوع و با کیفیت کشاورزی و وجود بیش از 35 نوع انواع 
مواد معدنی محصربفرد از جمله ظرفیت های قابل ملاحظه 
های  بخش  در  گذاری  سرمایه  جذب  برای  زنجان  استان 
مختلف صنعت است. جذب سرمایه گذازانی از کشورهای 

ترکیه، چین و آلمان در سال های اخیر در واحدهای پارس 
حیات، ریخته گری پیوسته سهند، معدنکاران پیشرو آسیا 

و فوکا صنعت صبا گواه بر این موضوع است.
عسل،  زنبور  پرورش  ماکیان،  پرورش  باغداری،  زراعت، 
پرورش دام بزرگ و کوچک و پرورش کرم ابریشم از رونق 
خوبی برخوردار بوده و محصولات عمده کشاورزی استان 
که ظرفیت صادرات هم دارند شامل انجیز، سیب زمینی، 
انگور، زرآلود، سیب، بولیا، خیار، پیاز، گردو، فندق و بادا، 
زیتون، انار و سیر هستند. وجود تعدادی از صنایع تبدیلی 
و پایانه صادراتی محصولات کشاورزی از مزیت های دیگر 

بخش کشاورز یاستان است.
بهره  به  با توجه  نیز  در زمینه خدمات فنی و مهندسی 
گیری از دانشگاه های در سطح بین المللی از جمله دانشگاه 
تحصیلات تکمیلی علوم پایه و دانشگاه زنجان و پارک علم 
بالقوه ای وحود داشته و صادرات  و فناوری ظرفیت های 
این بخش نیز طی سال های اخیر در استان آغاز شده است.

میزان  افزایش  زنجان  استان  خارجی  تجارت  راه  نقشه 
صادرات استان زنجان به عدد یک میلیارد دلار را هدفگذاری 
کرده است. از جمله اهداف مهم این سند بالادستی برای 
توسعه صادرات در استان زنجان گسترش و متنوع سازی 
تولیدات  کیفی  سطح  ارتقای  صادراتی،  هدف  بازارهای 
حرکت  و  تولیدی  کالاهای  شدن  تر  رقابتی  جهت  استان 
به سمت تولید صادرات محور، برگزاری دوره های آموزشی 
 r&d تحصصی، ترغیب واحدهای استان جهت ایجاد واحد

و ثبت برند بین المللی است.

است، گفت:  نیازمند حمایت جدی دولت  نساجی  اینکه صنعت  بیان  با  نانومهیار  پوشاک  مدیرعامل 
کمبود نقدینگی، عدم ثبات ارزی، قاچاق از مشکلات صنعت پوشاک و نساجی کشور است.

محمود ضرابی در گفت و گو با هلدینگ کاسپین پایدار ایرانیان؛ با بیان این مطلب، اظهار کرد: 
صنعت نساجی و پوشاک نیازمند حمایت دولت و مجموعه دولتمردان است و مشکلات این صنعت به 
اطلاع نمایندگان مجلس و دولتمردان رسیده است. امیدوارم تا این صنعت به مرحله بحران نرسیده توسط 

مسئلان مورد توجه قرار گیرد.
وی یکی از مشکلات مهم این صنعت را قاچاق پوشاک به داخل کشور حتی از مبادی رسمی عنوان کرد 
و افزود: ورود اجناس از مناطق آزاد تجاری به داخل کشور بدون تعرفه گمرکی رقابت در داخل کشور را 

دچار مشکل کرده و زیان زیادی به تولیدکننده داخلی وارد می کند.
مدیرعامل پوشاک نانومهیار  از لحاظ ارزش و اهمیت در کشور. بخش اشتغالزایی بالایی دارد. صادرات 
خوبی می توان داشت. ارزش افزوده خوبی دارد. سرمایه اولیه خیلی بالایی نمی خواهد. متاسفانه معضلات 
زیاد است. نبود نقدینگی. کمبود سرمایه. نبود ثبات ارزی مشکلات جدی تولیدکنندگان است. معافیت 

گمرکی ماشین آلات و تجهیزات برداشته شده که انگیزه ورود تجهیزات به روز از بین رفته است.
تاکید کرد:  از قطب های مهم صنعت نساجی در کشور است،  استان زنجان یکی  اینکه  بیان  با  وی 
استان زنجان واحدهای صنعتی مهمی در حوزه نساجی دارد. رتبه دوم این صنعت را دارا بوده و دلیل آن 
وجود واحدهای مختلف با تجهیزات و دستگاه های روز دنیا است. زنجان ریشه نساجیبالایی مثل برخی 
شهرهای کشور نداشته اما حضور یک واحد باعث توسعه آن شده و زنجیره آن کم کم ایجاد شده است.

ضرابی یادآور شد: در صنعت نساجی کشور واحدهای بزرگی فعالیت دارند و در استان زنجان نیز صنایع 
خوب و جوان با ماشین آلات مدرن و پیشرفته فعال هستند. این صنعت اشتغالزایی بالایی دارد و  جزو 

صنایع پاک محسوب می شود. شاهد حضور واحدهای بزرگ از کشور ترکیه در زنجان نیز هستیم.
مدیرعامل پوشاک نانومهیار  به واحد تولیدی پوشاک مهیار اشاره کرد و گفت: متاسفانه با اینکه این 
واحد از فناوری نانو در تولیدات خود استفاده می کند اما تمام تلاش ها برای دانش بنیان شدن این 
واحد بی نتیجه مانده است. برای اخذ مدرک دانش بنیان با کارشناسان غیرمتخصص مواجه شدیم. شاید 
تمایلی هم ندارند در حوزه نساجی مدرک دانش بنیان بدهند. به تعداد انگشتان دست مجموعه دانش 

بنیان در کشور نداریم.
وی به صادرات این حوزهاشاره کرد و افزود: واحد تولیدی نانوهیار صادرات داشته و دارد و از سال 
69 صادرات به کشورهای مختلف را در سابقه فعالیتی این واحد داریم. جزو صادر کننده برتر استانی و 
کشوری شده ایم. کارآفرین ملی و صنعتگر ملی نیز هستیم. متاسفانه جوایز صادراتی از سال 90 جمع 

شد با این حال با همه مشکلات و سختی ها صادرات را ادامه دادیم. هم اکنون بازار روسیه فرصت خوبی 
برای صادرات صنعت نساجی کشور است.

ضرابی با بیان اینکه یکی از الزام های بیمه ای حق بیمه از 30 درصد به 15 درص برای صنعت نساجی 
است، اظهار کرد: تاکنون موفق به اجرا شدن این موضوع نشده ایم. کشورهای صاحب نام همچون ترکیه 
برای حمایت از صنعت نساجی این رویکردهای حمایتی را دارد. پوشاک فرهنگ یک کشور را نشان می 
دهد و در هر حوزه ای نساجی می تواند خود را نشان دهد. با صنعت پوشاک فرهنگ استان های مختلف 
نشان داده می شود. با توجه به اینکه ایران یک کشور اسلامی است می توان در حوزه مد اسلامی فعال 
تر باشد. صنعت نساجی می تواند مدهای اسلامی را ترویج و توسعه دهد. حتی صادرات به کشورهای 

خارجی داشته باشیم.
از قسمت های رسمی کشور. بیمه. نبود نقدینگی،  نانومهیار مالیات. ورود قاچاق  مدیرعامل پوشاک 
نوسانات ارزی و را از مهم ترین مشکلات فعالان این صنعت برشمرد و تاکیذ کرد: در صادرات صنعت 
نساجی کشور تضعیف شد ه ایم. باید پوشاک خود را در کشورهای دیگر ارائه کنیم. باید بازارهایی در 

کشورهای ایتالیا، هلند، ترکیه ایجاد کنیم. این یک هنر است.

نگاهی به اهداف نقشه راه تجارت خارجی استان زنجان؛

هدف گذاری ۱ میلیارد دلاری صادرات در استان زنجان

مدیرعامل پوشاک نانو مهیار:
صنعت نساجی نیازمند حمایت جدی دولت است

کمبود نقدینگی، عدم ثبات ارزی، قاچاق از مشکلات صنعت پوشاک و نساجی کشور

 گزیده اخبار صنعت استان
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شرکت دانش بنیان چیست؟

به موجب آیین نامه تشخیص شرکت ها و موسسات 
،موسسات  بنیان  دانش  های  ،شرکت  بنیان  دانش 
علم  افزایش  منظور  به  که  هستند  تعاونی  یا  خصوصی 
و ثروت ، توسعه اقتصادی بر پایه دانش و تحقق اهداف 
علمی و اقتصادی در راستای گسترش اختراع و نوآوری 
و در نهایت تجاری سازی نتایج تحقیق و توسعه ) شامل 
طراحی و تولید کالا و خدمات ( در حوزه فناوری های 
نرم  تولید  در  ویژه  به   ( فراوان  افزوده  ارزش  با  و  برتر 

افزارهای مربوط ( تشکیل می شود.
بنیان  دانش  های  مصوب،شرکت  نامه  آیین  طبق 
و  ها  دانشگاه  علمی  هیئت  ترغیب   ، نظیر  ،اهدافی 
رفع  در  بیشتر  های  فعالیت  برای  واحدهای  پژوهشی 
نیاز جامعه و امکان افزایش درآمد اعضای هیئت علمی، 
افزایش درآمدهای  یافته های   پژوهشی،  تجاری سازی 
اختصاصی دانشگاه ها و واحدهای  پژوهشی موضوع کلی 

فعالیت دانش بنیان را دنبال می کنند.

    انواع شرکت های دانش بنیان:
الف-شرکت هایی که فقط اعضای هیات علمی مالک 

آن هستند.
چنانچه سهام دانشگاه کمتر از  50 درصد باشد،شرکت 
دانش بنیان شرکتی خصوصی است که باید تابع قانون 

تجارت باشد و در اداره  ثبت شرکت ها ثبت شود.
مالکیت  آن  در  نیز  ها  دانشگاه  که  هایی  ب-شرکت 

دارند.
باشد،شرکت  بیشتر  یا   %50 دانشگاه  سهام  چنانچه 
دانش بنیان شرکتی دولتی است.)مهمترین اصل شرکت 
دانش بنیان دولتی ، اصل خدمات علمی ،فنی و تحقیقات 

می باشد(.
    خصوصیات شرکت های دانش بنیان

شرکت های دانش بنیان،اساساَ کالا تولید نمی کنند 
ندارند.بلکه  نیز  خاصی  آلات  ماشین  یا  عموماَ،زمین  و 
همیشه عده ای از افراد تحصیلکرده و با تجربه اطلاعاتی 

اصلی  محصولات   ، اطلاعات  این  که  کنند  می  تولید 
دارد.بحث  درآمدزایی  برایشان  و  شده  محسوب  شرکت 
طرح های صنعتی و مالکیت معنوی محصولات ،همیشه 
از دغدغه های اصلی شرکت محسوب می شود که حفظ 
مسائل  ترین  مهم  از  ،یکی  اطلاعات  این  معنوی  حقوق 
حقوقی در شرکت های دانش بنیان می باشد،زیرا اصولاَ 

این دارایی ها قابل لمس نمی باشند.
    زمینه های فعالیت شرکت های دانش بنیان

1-انجام تحقیقات کاربردی
2-ارایه خدمات تخصصی و مشاوره ای )خدمات علمی 

و تحقیقاتی و فنی(
3-تولید محصولات یا فناوری نوین)توسعه فناوری(

4-انجام خدمات نظارتی بر تحقیقات پژوهشی،اجرایی 
و مشاوره ای

5- ارایه ی خدمات توسعه کار آفرینی
6-ایجاد مراکز رشد و خدمات ایجاد و توسعه ی کسب 

و کار
7-ارایه ی خدمات توسعه ی محصول جدید

8-ارایه ی خدمات ورود کسب و کاربه بازار بین المللی 
و جهانی کردن آن ها

9-برنامه ریزی و اجرای طرح های توسعه ی کارآفرینی 
در سطوح ملی ، منطقه ای و محلی

    حمایت های دولتی از شرکت های دانش بنیان
از حمایت های دولتی نظر  بنیان  شرکت های دانش 
گمرکی  حقوقی  عوارض   ، مالیات  پرداخت  از  معافیت 
و  به مدت 15 سال  مالیاتی  عوارض  و  بازرگانی  و سود 
یا کوتاه  همچنین اعطاء تسهیلات کم بهره )بلند مدت 

مدت( و یا بی بهره برخوردار می باشند.
    شاخص های تشخیص شرکت های دانش بنیان

بنیان،به  دانش  های  شرکت  تشخیص  های  شاخص 
دو دسته شاخص های عمومی و اختصاصی تقسیم می 
های  شاخص  بر  علاوه  باید  متقاضی  های  شوند.شرکت 
دسته  سه  از  یکی  در  شده  مشخص  ،شرایط  عمومی 

شاخص های اختصاصی را نیز احراز نمایند.
الف-شاخص های عمومی

حداقل دو سوم از اعضای هیات مدیره شرکت،حداقل 
دو مورد از شرایط ذیل را احراز کنند.

1-حداقل دارای مدرک کارشناسی باشند.
در  علمی  یا  کاری  فعالیت  سابقه  سال   3 2-حداقل 

حوزه فعالیت شرکت و یا سابقه مدیریتی داشته باشند.
شده  ارزیابی  شده  ثبت  اختراع  یک  حداقل  3-دارای 
المللی مرتبط با حوزه کاری  داخلی یا یک اختراع بین 

شرکت باشند.
مالی  سال  یک  در  شرکت  درآمد  از  نیمی  4-حداقل 
گذشته شرکت،ناشی از فروش فناوری،کالا و یا خدمات 
طراحی  و  توسعه  و  تحقیق  خدمات  بنیان)شامل  دانش 
و  بنیان  دانش  کالاهای  فهرست  با  مرتبط  مهندسی 
طریق  از  شرکت  بنیان(آن  دانش  تخصصی  خدمات 

قرارداد باشد.
سازی  تجاری  مرحله  در  که  هایی  تبصره:شرکت 
که  صورتی  هستند،در  خود  بنیان  دانش  کالای  اولین 
لازم  استانداردهای  و  باشند  موفق  پایلوت  تولید  دارای 
را از مراجع ذی صلاح داخلی یا بین المللی کسب کرده 
باشند،و دارای بازار مطمئن و یا اعلام نیاز معتبر همراه 
باشند،از رعایت بند 1-2 مستثنی  با قرارداد تولید کالا 

هستند.
5-سابقه بیمه پرداختی برای حداقل 3 نفر از کارکنان 

تمام وقت شرکت،حداقل 6 ماه باشد.

ب-شاخص های اختصاصی
شرکت متقاضی باید علاوه بر دارا بودن شاخص های 
دسته  از  یکی  در  اختصاصی  شرایط  کلیه  عمومی،واجد 

های ذیل نیز باشند:
1-شرکت های تولید کننده کالاهای دانش بنیان

دانش  کالاهای  یا  کالا  کننده  تولید  باید  2-شرکت 
مصوب  بنیان  دانش  کالاهای  فهرست  مطابق  بنیان 
کارگروه باشد که در 2 سال گذشته آن ها را در قالب 
کالاهای جدید یا ارتقاء یافته عرضه کرده و دانش فنی 
آن را بواسطه انتقال یا ایجاد دانش فنی،از طریق فعالیت 

های تحقیق و توسعه،نهادینه
    معیارهای تشخیص محصولات دانش بنیان

محصولات  ی  گانه  سه  ،معیارهای  نامه  آیین  طبق 
دانش بنیان نیز عبارت است از:

دارای پیجیدگی فنی بوده و تولید آن نیاز به تحقیق 
و توسعه ی هدفمند ،توسط یک تیم فنی خبره داشته 
بالا  به  متوسط  و  بالا  های  فناوری  ی  حوزه  باشد،در 
باشد،همچنین  تحقیق و توسعه برای حفظ توان رقابتی 
آن محصول در بازار ، به صورت مداوم انجام شود و عمده 
ارزش افزوده ی آن کالا، خدمات ناشی از دانش فنی و 

...نوآوری فناورانه باشد.
و  ها  شرکت  تشخیص  ی  نامه  »آیین  اساس  بر  لذا 
موسسات دانش بنیان ، شرکت های متقاضی باید علاوه 
 ( عمومی  های  شاخص  در  شده  ذکر  شرایط  کسب  بر 
شامل کسب حد اقل درآمد ذکر شده ی ناشی از فروش 
و  انسانی  بنیان،نیروی  دانش  خدمات  و  ،کالا  فناوری 
کلیه ی شرایط مشخص   ، کارکنان(  بیمه ی  سابقه ی 
نیز  را   نامه  این آیین  شده در شاخص های اختصاصی 

احراز نماید.

تا  تولید  از  انرژی  مدیریت  برای  چکیده: 
انتقال، توزیع و مصرف آن، علی الخصوص 
های  محدودیت  خاطر  به  الکتریکی  انرژی 
ایران  برق  سراسری  شبکه  در  برق  تولید 
لازم دیدم پاره ای مسائل بنیادی همچنین 
موضوعات روزمره را بیان کنم تا به استعانت 
عبور   1401 تابستان  مصرف  پیک  از  آنها 
نماییم و بتوانیم ضمن حفظ تولید کالا سهم 
سراسری  برق  شبکه  پایداری  در  درخوری 

کشور داشته باشیم
بخش اول

مدیریت  مثبت  روند  اساسی  های  علت   
مصرف انرژی در مجتمع 

مدیریت  جهت  دقیق  سازی  برنامه    -1
کاسپین  راشا  مجتمع  در  انرژی  مصرف 

ایرانیان شامل موارد ذیل می باشد
راستای  در  مجتمع  پرسنل  1-1آموزش 

مدیریت انرژی،
1-2 آموزش مدیران و سرپرستان کارگاه 
انرژی  ممیزی  راستای  در  مجتمع  های 

تجهیزات و ماشین آلات،
1-3 ممیزی انرژی تجهیزات ماشین آلات 
نمودن  پیدا  به طور مستمر جهت  کارخانه 

گلوگاهها و مشکلات انرژی مجتمع
مدیریت  سیستم  داخلی  ممیزی   4-1
جهت  انرژی(  مجتمع)تشکیلات  انرژی 

ارتقاء و اصلاح آن،
1-5  و تشکیل دو شبکه موازی از مدیران 
که  طوری  کارگاهها،  در  انرژی  رابطین  و 
تا عمیق ترین لایه  انرژی  موضوع مدیریت 
های سازمانی تشکیلاتی نفوذ نموده تا امکان 
انرژی و گلوگاههای   کشف سریع مشکلات 

مربوطه میسر گردد،
2-  تولید دانش و ادبیات فن انرژی برای 

مجتمع راشاکاسپین ایرانیان نظیر،
1-2 استخراج خط مشی انرژی سازمانی و 

اعلان و ارائه آن برای عموم پرسنل،
2-2 ارائه دستورالعمل های فنی مهندسی 
انرژی برای حل معضلات و مشکلات انرژی 

کارگاه ها،
مجتمع  انرژی  راه  نقشه  تدوین  و   2-3
با  مدیریتی  های  فعالیت  تمام  رصد  جهت 

آن نقشه. 
3- دریافت بازخورد های عددی از ممیزی 
ماه   8 در  آلات  ماشین  و  تجهیزات  های 
گذشته جهت برنامه ریزی عددی به منظور 
برآورد  و  و  انرژی  مبنای  خط  استخراج 

عددی روند مصرف انرژی )اهداف(
بخش دوم،

قوت  ونقاط  ها  پیشرفت  از  ای  شمه   
مدیریت انرژی در مجتمع

عددی  و  علمی  نظر  از  خلاصه   طور  به 
در هر شرکت  انرژی  روند مدیریت مصرف 
های  شاخص  با  باید  صنعتی   - تولیدی 
تعیین شده سازمان استاندارد صنعتی ایران 
مقایسه گردد. به استناد  تلاش های یاد شده 
کلیه   دریغ  بی   زحمات  به  بالا  سطور  در 
انرژی  مقدار  سازمانی،  های   رده  و  عوامل 
مصرف شده برای تولید یک کالا در مجتمع 
برای سال  1400   به مقدار 14 گیگاژول  
به  نسبت  که  است  بوده  محصول  تن  بر 
مقدار  کمترین  ایران  کشور  استانداردهای 
ماهه  سه  برای  مقدار  این  میدهد  نشان  را 
اول سال 1401  به مقدار  13/5  گیگاژول 
بر تن محصول کاهش یافته است.لازم بذکر 
است که کلیه مستندات عددی و محاسبات 
دقیق و مبتنی بر واقعیت به  علت محرمانه 

بودن آنها درج نگردیده است.
بخش سوم 

در  انجام  دست  در  یا  و  یافته  انجام  اقدامات 
برای  الکتریکی  انرژی  مصرف  مدیریت  راستای 
همکاری و هماهنگی با شبکه سراسری برق کشور

در  آب  مصارف  کاهش  و  کنترل    -1
طبق  محصول  تولید  و  عمومی  مصارف 
سال  برای  شده  تدوین  عملیاتی  برنامه 

1401. بدیهی است  با کاهش مصرف آب، 
آب  تاسیسات  در  الکتریکی  انرژی  مصارف 
و شبکه های موتورپمپ ها کاهش می یابد. 
2- حساسیت بیشتر به بارهای روشنایی، 
قسمت های اداری، محوطه، کارگاه ها و ...

3 -  اصلاح  سیستم های کنترل روشنایی 
کلیه قسمت  در مجتمع راشا کاسپین  طوری 
از  را  انسانی  دست   1401 سال  پایان  تا  که 

کنترل های روشنایی کاملًا کوتاه نماییم.
4-  کنترل و اصلاح  بار تهویه در تابستان 
در کلیه اماکن اداری و کارگاهی با کنترل 
کلیه  رفع  و  سانتیگراد   درجه   25 دمای 

نشتی ها و تلفات انرژی 
موتور  توان  ضریب  افزایش  و  کنترل   -5
در  آنها  کارکرد  طریق  از  الکتریکی  های 
حوزه بارنامی و سرعت نامی طراحی شده  

کل  توان  ضریب  افزایش  و  کنترل   -6
مجموعه با تعمیرات به موقع خطوط انتقال، 
پست، ترانس ها، خازنها و... رفع اشکال آنها. 
7-  مشخص نمودن موتورهای الکتریکی 
کنترل  و  کیلووات   8 از  تر  پایین  توان  با 

کارکرد آنها با اتصال ستاره.
موتور  راندمان  و  کارایی  افزایش   -  8
کمپرسور ها موتور فن ها و موتور پمپ ها 
با کاهش دما و پوسته آن ها با تمیز کاری 
روانکار  مقدار  موقع  به  روانکاری  موقع،  به 
کنترل  و  معین  و  شده  محاسبه  مناسب 

ارتعاش آنها.

های  پمپ  موتور  عملکرد  و  9-کنترل 
آبیاری و واحد خلاء  با مراقبت از وضعیت 
آنها با کنترل ارتعاشات،روان  کاری به موقع 
گریس  و  روانکار  مقدار  شده  محاسبه  و 

محاسبه شده
و  راندمان  افزایش  دائمی  کنترل   -10
کارایی سیستم هوای فشرده کاهش نشتی 
در  ارتعاشات  کنترل  فشرده،  هوای  های 
موتور کمپرسور ها حذف مصارف بی رویه 
استراحت  زمان  افزایش  منطقی،  غیر  و 
بین کمپرسورها کنترل  دقیق فشار هوای 
تغذیه  فشار  کاهش  امکان  بررسی  فشرده 
نگهداری کل  و  وضعیت  مراقبت  و  خطوط 
مدرن  های  روش  با  فشرده  هوای  سیستم 

و جدید
بار  مدیریت  و  کنترل  برای  مطالعه   -11
افزایش  جهت  مجتمع  های  ترانس  گروه 

کارایی آنها
از  کارخانه  الکتریکی  بار  کنترل   -12
در  شب   23 ساعت  تا  ظهر   13 ساعت 
تابستان 1401 با همکاری و هماهنگی کلیه 

عوامل تولید وفنی
توقفات  ریسک  رساندن  حداقل  به   -13

خطوط تولید محصول
14- همکاری مستمر با شرکت توزیع برق 
های  دستورالعمل  اجرای  جهت  در  زنجان 
منطقه ای و ملی برای پیک  سایی تابستان 

 1401

وضعیت مدیریت انرژی در مجتمع راشا کاسپین ایرانیانخبــر
خلیل جنت دوست- مشاور انرژی مجتمع

استان  در  صنعتی  واحد  نخستین  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع 
زنجان است که با عقد قراردادی از پساب تصفیه شده از تصفیه خانه 
فاضلاب شهر زنجان، بخشی از مصارف آبی خود را تامین خواهد کرد. 
فاضلاب  و  آب  شرکت  با  قرارداد  عقد  با  نخستین  کاسپین،  راشا 
استان زنجان 12 هزار متر مکعب آب در شبانه روز را خریداری کرده 
دکه این میزان تا 22 هزار متر مکعب قابل افزایش است. این میزان 
علاوه  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع  توسط  شده  خریداری  پساب 
بر جایگزینی مصرف آب فعلی شرکت در طرح توسعه آن نیز مورد 

استفاده قرار خواهد گرفت. 
از  صیانت  راستای  در  مهم  رویداد  این  افزود  ملکی  رضا  محمد   
منابع آبی زنجان، طی تابستان سال 1400 آغاز شده است و مدیران 
شرکت در تلاش هستند تا پایان تیر ماه سال 1401  به بهره برداری 

برسانند.
 هدف از این اقدام صرفه جویی در مصرف آب،  حفاظت از محیط 

زیست و صیانت و مدیریت بهینه از منابع آب است. 
به  زنجان  فاضلاب شهر  و  تصفیه خانه آب  از  انتقال پساب  طرح 
مردادماه  از  که  ایرانیان  کاسپین  راشا  سازی  کاغذ  تولیدی  مجتمع 
سال 1400 آغاز گردیده است و یکی از بزرگترین پروژه های زیست 
محیطی صنایع استان بشمار میرود. هم اکنون این پروژه در مراحل 
پایانی قرار دارد و در حال آماده سازی مسیر داخل سیستم آبرسانی 

مجتمع است و سیستم پمپاژ و مخزن آماده است.
شرکت راشا کاسپین ایرانیان با اجرای این طرح با هزینه گذاری و 
سرمایه گذاری بالغ بر 600 میلیارد ریالی خود  قصد دارد در راستای 
صرفه جویی در مصارف منابع آبهای زیر زمینی و حفاظت از منابع 
آب ، نسبت به انتقال پساب از تصفیه خانه شهری زنجان به مجتمع 

برای مصارف تولید کاغذ و مقوا اقدام نماید.
این  به  از تصفیه خانه شهری  انتقال  قابل   میزان و حجم پساب 
مابین 12 هزار متر مکعب در شبانه روز  قرارداد فی  مجتمع طبق 
میباشد که با پیش بینی هایی که در طراحی سازه ها صورت پذیرفته 
فعلی  بینی شده  برابر ظرفیت پیش  تا دو  میتواند  میزان  این  است 

افزایش یابد.

روابط عمومی هلدینگ کاسپین پایدار ایرانیان
پروژه انتقال پساب در مراحل پایانی

فصلنامه داخلی    -  بهار   1401     -      شماره پنجم
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رئیس سازمان صنعت، معدن و تجارت استان زنجان:

راشا کاسپین 6۰ میلیارد تومان برای پروژه انتقال پساب هزینه کرده است
کاغذهایی که نیاز به قطع درخت ندارند 

و  معدن  صنعت،  سازمان  رئیس   
مجتمع  گفت:  زنجان  استان  تجارت 
 60 تا   50 ایرانیان  کاسپین  راشا 
خط  صرف  هزینه  تومان  میلیارد 
 95 از  بیش  که  کرده  آب  انتقال 
درصد پیشرفت دارد و قرار است آب 
زنجان  فاضلاب  تصفیه خانه  خروجی 
را به این واحد منتقل و مورد استفاده 

قرار دهد.
با  گو  و  گفت  در  فغفوری  ناصر 

متر  هزار   70 کرد:   اظهار  فارس، 
تصفیه  خروجی  روز  در  مکعب 
حالی  در  است  زنجان  شهر  خانه 
پرداخت  آن  بابت  ریالی  الان  تا  که 
از  فاضلاب شهر پس  آب  و  نمی شد 
می شد  تخلیه  زنجانرود  در  تصفیه 
سالی  یک  الان  خوشبختانه  که 
هزار   12 روزانه  خرید  قرارداد  است 
متر مکعب آب از این پسماند با این 

شرکت منعقد شده است.

وی افزود: ضمن اینکه طرح توسعه 
سوم شرکت مذکور که لمینه کردن 
در  استفاده  و  تولیدی  کاغذهای 
اجرا  حال  در  است  لبنیاتی  صنایع 
همه  شود  راه اندازی  اگر  که  است 
لبنیات  حوزه  در  بسته بندی های 
کاغذی  به  پلاستیکی  از  بستنی  و 
تبدیل خواهد شد که ظرفیت بازیابی 
خواهد داشت که با توسعه آن دیگر 
زمینه و تمایل استفاده از ظرف های 

بین  از  مردم  بین  در  پلاستیکی 
خواهد رفت. این کارخانه در شهرک 
مستقر  شهریاری  شهید  صنعتی 
است که احتمالا پایان اسفند یا اول 
راه اندازی  آینده  سال  فروردین ماه 
آن  دستگاه های  همه  که  چرا  شود، 
خریداری شده و بیش از هزار میلیارد 

تومان برای آن هزینه داشته است.
و  معدن  صنعت،  سازمان  رئیس   
کرد:  اظهار  زنجان  استان  تجارت 
اشتغال  هزار   48 استان  صنعت 
یک  زنجان  استان  و  دارد  مستقیم 
دارای  تولیدی  واحد   250 و  هزار 
و   متوسط  کوچک،  خرد،  پروانه 

بزرگ دارد.
وی یادآور شد: از طرفی با افزایش 
درصدد  هم  تعطیل  واحدهای  تورم 
که  طوری  به  هستند  شدن  فعال 
درصد   21 از  راکد  واحدهای  درصد 
به 18 درصد کاهش یافته که در این 
میان فعال سازی همه این واحدها بنا 
به دلایلی از جمله تغییر کاربری و یا 
نداشتن بازار دیگربه هیچ وجه امکان 

پذیر نیست.
فغفوری تاکید کرد: همچنین بیش 

 35 آنها  از  که  فعال  معدن   388 از 
نوع ماده معدنی برداشت می شود در 
استان فعال است، که سالانه بیش از 
12 میلیون تن مواد معدنی استخراج 
و بیش از 3 هزار نفر در معادن این 

استان مشغول فعالیت هستند.
و  معدن  صنعت،  سازمان  رئیس 
صنایعی  شد:  یادآور  استان  تجارت 
فعال  زنجان  استان  در  هم  مهمی 
ترانسفو،  ایران  شرکت  مانند  است 
نخ  تولیدی  مجتمع  و  سویچ  پارس 
البته  و  و...  کاسپین  راشا  صبا،  تایر 
در کنار آنها 80 درصد صنایع سرب 
و روی هم در استان زنجان مستقر و 

فعالیت دارند.
استان  معدن  و  صنایع  افزود:  وی 
عمل  حیطه  این  در  و  هستند  فعال 
به مسؤولیت های اجتماعی در دستور 
راستا  این  در  است.  گرفته  قرار  کار 
مسیر 2.5 کیلومتری روستای پری تا 
ینگجه تا میانجی آسفالت شده و یک 
مدرسه 12 کلاسه کمک 5 میلیارد 
ترمیم  برای  و  کرد  دریافت  تومانی 
میلیارد   5 کمک  هم  دندی  جاده 

تومانی انجام شده است.

خبــر

دنیای  در  تخصصی  عمومی  روابط 
ویژه ای  جایگاه  از  امروز  تخصصی 
روابط  میان  این  در  است.  برخوردار 
به  و  تولید  عرصه  در  تخصصی  عمومی 
روز  شرایط  دلیل  به  صنعت  کل  طور 
کشور و جایگاه تولید در اقتصاد، اهمیت 
به مراتب بیشتری دارد. بنابراین فعالان 
روش های  از  استفاده  با  باید  عرصه  این 
و  سازمانی  تعالی  راستای  در  گوناگون 

رشد تولید بکوشند.
دنبال  به  همواره  صنعتی  شرکت های 
راه هایی برای به دست آوردن مشتریان 
خود  وفادار  مشتریان  حفظ  و  جدید 
را  راه هایی  باید  دلیل  به همین  هستند 
پیدا کنند تا در چشم اندازی رقابتی، در 

ذهن مشتریان خود باقی بمانند.
راهنماهای  ایجاد  و  ویدیوها  تولید  از 
جایی  هر  در  حضور  تا  گرفته  ارزشمند 
که مشتریان حضور دارند و حتی انتخاب 
اقداماتی  جزو  مناسب  تجاری  نام  یک 
علاوه  می تواند  که  می شود  محسوب 
در  را  شرکت  بازاریابی،  تاکتیک های  بر 
موقعیتی قرار دهد که مشتریان بیشتری 

نصیب کسب وکار شود.
نامیده  اختصار  به  که  عمومی  روابط 
تولیدکنندگان  به  می تواند  می شود، 
کمک کند تا آگاهیشان را از برند خود 
افزایش دهند، اعتبار بیشتری پیدا کنند 
و در نهایت فروش خود را افزایش دهند.

یک روابط عمومی حرفه ای با متدهای 
ایجاد  برای  روش  چند  از  پیشرفته، 

ارتباط موثر و سازنده استفاده می کند:
عمومی  روابط  می دهد:  آموزش   .1
چه  شرکت  اینکه  درباره  مخاطبان  به 
اقداماتی انجام می دهد و اینکه چرا این 
می دهد.  آموزش  دارد،  اهمیت  فعالیت 
به علاوه می تواند آموزش های لازم برای 
فراهم  را  جدید  راهکار  یا  محصول  یک 

کند.
ایجاد  مطلوب  شهرت  و  وجهه   .2
یک  به  می تواند  عمومی  روابط  می کند: 
رهبری  طریق  از  تا  کند  کمک  شرکت 

آورد.  دست  به  مطلوبی  شهرت  فکری، 
اعتبار  شرکت  برند  به  مسئله  این 

می بخشد.
را  شدن  دیده  میزان  و  آگاهی   .3
افزایش می دهد: روابط عمومی مشتریان 

بالقوه را از وجود برند آگاه می کند.
4. علاقه ایجاد می کند: روابط عمومی 
نه تنها آگاهی، بلکه علاقه ایجاد می کند. 
افزایش  باعث  می تواند  مسئله  این 
بالقوه  مشتریان  برای  موضوع  جذابیت 
نامزدهای  جذب  برای  علاوه  به  شود. 
و  محسوب  موثر  نیز  شغلی  پست  یک 
بهتر کارکنان  استخدام  باعث  نهایت  در 

می شود.
این مسئله هنگامی که روابط عمومی ها 
در کنار همتایان خود، به بازاریابی محتوا 
هستند،  مشغول  اجتماعی  رسانه های  و 
وجود  به  را  قدرتمندی  نتایج  می تواند 

آورد.
حوزه  در  تخصصی  عمومی  روابط 
بیشتری  مراتب  به  اهمیت  از  صنعت 
برای  عمومی  روابط  است.  برخوردار 
ایفای موثرتر وظایف خود در این حوزه 
می جوید  بهره  مختلفی  تکنیک های  از 
که به بخشی از آن ها در ادامه پرداخته 

شده است.
داستان های  و  موردی  مطالعات 

موفقیت
بر اساس آنچه در مقاله ای تحت عنوان 
»چرا روابط عمومی برای تولیدکنندگان 
یک  است،  شده  منتشر  دارد؟«  اهمیت 
برنامه از پیش تعیین شده و هدفمند در 
حوزه روابط عمومی می تواند به افزایش 
یعنی  شرکت  دارایی  ارزش ترین  با 

مشتریان کمک کند.
مطالعه  یک  نوشتن  مثال،  عنوان  به 
موردی یا داستان موفقیت در مورد نحوه 
شرکت  محصولات  از  مشتری  استفاده 
برای صرفه جویی در زمان و هزینه، یکی 
از بهترین راه ها برای نشان دادن ارزش 
محسوب  شرکت  خدمات  یا  کالا  خرید 

می شود.

بر اساس یک پژوهش انجام شده، 73 
شرکت های  از  که  خریدارانی  از  درصد 
که  گفته اند  می کردند،  خرید   B2B
چنین  به  خود  تصمیم گیری های  برای 

مطالعاتی هستند.
افراد  با  جلسه  برگزاری  و  صحبت 
نیز  نمایشگاه ها  حاشیه  در  تاثیرگذار 
می تواند به ایجاد رابطه ای پایدار و مفید 
کمک کند بنابراین لازم است رویدادها 
به  می توانند  که  را  آینده  وبینارهای  و 

کسب وکار کمک کند، بررسی شود.
رهبری فکری

عمومی   روابط  که  دیگری  راه 
استفاده  می توانند  صنعتی  شرکت های 
پست های  و  مقالات  از  استفاده  کنند، 

مهمان است.
محتوایی  دنبال  به  تجاری  نشریات 
نشریه های  شماره های  کردن  پر  برای 
تحریریه،  بودن  با کوچک  خود هستند. 
آنها نمی توانند همه مطالب را خودشان 
از  خارج  افرادی  اینجا  در  بنویسند. 
تولید  در  آن ها  به  می توانند  سازمان 
که  شرکت هایی  کنند.  کمک  محتوا 
داستان هایی  یا  گزارش ها  می توانند 
روندی را ارائه کنند، می توانند در نهایت 
به عنوان رهبران فکری صنعت  را  خود 

معرفی کنند.
داستان ها  این  تولید  و  تهیه  از  پس 
از  استفاده  با  می توان  گزارشات،  و 
شبکه های اجتماعی، وبسایت یا خبرنامه 
شرکت، آن را برای مخاطبان سازمان به 

اشتراک گذاشت.
بیانیه های مطبوعاتی

تجاری  نشریات  در  خبرنگاران 
بخش  در  مطبوعاتی  بیانیه های  از 
می کنند.  استفاده  جدید«  »محصول 
استفاده از یک عکس چشم نواز با وضوح 
جذابیت  افزایش  باعث  می تواند  بالا 
مخاطبان  و  سردبیران  برای  اخبار 
برند  موثر  بازاریابی  فرآیند  یک  شود. 
عاطفی  ارتباط  برقراری  باعث  می تواند 

با مخاطبان شود.

همواره  صنعتی  محصولات  مشتریان 
در وبسایت شما در پی بیانیه ها هستند 
برای  مناسبی  سازوکار  باید  بنابراین 

یافتن این بیانیه ها پیدا کرد.
دو  »اکتساب«  و  »ادغام«  مثال  برای 
هپاکو  شود.  افشا  باید  که  است  موردی 
پاسخگویی  خدمات  در  پیشرو  شرکتی 
محیطی و اضطراری است که اخیراً خدمات 
 Summit از  را   Summit میدانی 
 Environment Services LLC

خرید ششمین  این  است.  کرده  خریداری 
تاکنون است.  از سال 2017  خرید هپاکو 
این سرمایه گذاری مشترک، تعداد کارکنان 
 46 در  کارمند   750 حدود  به  را  شرکت 
خریدی  می دهد.  گسترش  آمریکا  نقطه 
زیرا  شود  افشا  باید  حتما  ماهیت  این  با 
از  و  می دهد  رشد  و  توسعه  را  کسب وکار 
سوی دیگر کارشناسان و منابع ارزشمندی 

را به تیم اضافه می کند.
مشاوره روابط عمومی برای شروع

فعالیت قدرتمند روابط عمومی می تواند 
شروع  از  پیش  اما  باشد  مفید  برند  برای 
اینکه  اول  کرد.  توجه  نکته  چند  به  باید 
باید اهداف مشخصی در این زمینه تعریف 
کرد. اگر بدانید می خواهید از طریق روابط 
اندازه گیری  برسید،  به چه چیزی  عمومی 
آسان تر  تلاش  موفقیت  سنجش  و  نتایج 

خواهد بود.
خود  مشخص،  اهداف  تعریف  بر  علاوه 
اولویت بندی  باید  نیز  شده  تعیین  اهداف 
همزمان  طور  به  نمی تواند  فرد  یک  شود. 
باید  بنابراین  کند  تمرکز  چیز  همه  روی 
به اهداف کوتاه مدت و رویکردهای روابط 

عمومی فکر کرد.
افراد  باید  کمک  به  نیاز  صورت  در 
باید مطمئن  فقط  کرد.  استخدام  جدیدی 
بود فردی که استخدام می شود تجربه کار 
با شرکت های صنعتی و تولیدی را داشته 

باشد.
کرد  توجه  آن  به  باید  که  دیگری  نکته 
این است که اقدامات انجام شده یک شبه 
نتیجه نخواهد داد. انتظارات و اهداف باید 
تنظیم  اساس  این  بر  و  مشخص  طور  به 
احتمالی  با مشتریان  به طور موثر  تا  شود 

روابط معنادار ایجاد کند.

به بهانه 28 اردیبهشت روز بزرگداشت روابط عمومی و ارتباطات 

جایگاه روابط عمومی در تعامل سازنده صنعت و جامعه
محمد رضا ملکی

مدیرعامل شرکت برق منطقه ای زنجان از مجتمع راشا 
کاسپین ایرانیان بازدید و با مدیران مجتمع به بحث و گفت 
بازدید بر لزوم بهینه سازی مصرف  و گو پرداخت. در این 
تجهیزات  برق  انرژی  استاندارهای  بالابردن  و  برق  انرژی 
برقی مجتمع تاکید شد. همچنین لزوم رعایت ساعات پبک 
بار شبکه برق کشور مورد بحث و گفت و گو قرار گرفت. 
فصل  در  برق  انرژی  مصرف  مدیریت  ضرورت  به  توجه  با 
تابستان این دیدار انجام و هماهنگی لازم در این خصوص 

انجام شد.
طی این بازدید اقدامات مجتمع راشا کاسپین ایرانیان در 
راستای بهینه سازی مصرف برق توسط مشاور انرژی مجتمع 
راشا کاسپین به مدیرعامل برق منطقه ای زنجان ارائه شد.  
از جمله اقدامات صورت گرفته در مدیریت مصرف انرژی  در 
خطوط تولید، روشنایی مجتمع و سایت های تصفیه آب، 
نحوه انتقال نیروی برق برای توسعه فازpm2(2(  تشریح 

شد.
دلیل  به  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع  از  دیدار  این  در 
ای  منطقه  برق  مدیرعامل  و  تقدیر  مصرف  الگوی  رعایت 
لوح تقدیری جهت رعایت الگوی مصرف به مدیریت مجتمع 

تقدیم کرد. 
ادامه  ضرورت  بر  نیز  زنجان  ای  منطقه  برق  مدیرعامل 
انرژی  مصرف  مدیریت  جهت  دوسویه  تعامل  و  همکاری 
تاکید کرد و خواستار توسعه همکاری ها در این راستا شد.

در  پایداری  خانواده  و  ایرانیان  کاسپین  راشا  مجتمع 
های  سال  در  خود  اجتماعی  های  رسالت  تحقق  راستای 
امیرکبیر  شهرک  در  خیریه  پروژه  ساخت  به  اقدام  اخیر 

زنجان کرده است. 
پروژه خیریه مهر یزدان هم اکنون با  72 درصد پیشرفت 
فیزیکی در حال ساخت بوده و پیش بینی می شود طی چند 
ماه آتی به بهره برداری برسد. ساخت و تحویل مرکز خیریه 
و  بی سرپرست  فرزندان  از  نگهداری  و  )حمایت  بهزیستی 
خیابان  امیرکبیر،  کوی  زنجان  شهر  در  واقع  بدسرپرست( 
عرفان، جنب مسجد ولیعصر)عج( در عرصه ای به مساحت 
450 مترمربع و زیربنای بالغ بر 2200 مترمربع با موقعیت 
مکانی بسیار زیبا در منطقه و همچنین دسترسی آسان به 
سایر مراکز آموزشی، تجاری، درمانی و غیره متشکل از هفت 
طبقه، دو دستگاه آسانسور)هرکدام به ظرفیت هشت نفر( و 
یک دستگاه بالابر مخصوص معلولین و در قالب بخش های 
آموزشی، کارگاهی، تفریحی، خوابگاه، درمانی و مراقبتی و 
سایر بخش های مرتبط اداری و مدیریتی که راسا به صورت 
و  مجرب  پیمانکاران  از  بکارگیری  با  شرکت  توسط  امانی 
مصالح  از  استفاده  و  اجرایی  و  فنی  موارد  کلیه  رعایت  با 

متناسب با نوع کاربری و اقلیمی احداث می شود.

بازدید مدیرعامل شرکت برق منطقه ای 
زنجان از مجتمع راشا کاسپین ایرانیان

پروژه خیریه مجتمع راشا کاسپین  72 درصد 
پیشرفت فیزیکی دارد
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مراکزی  کشور  سطح  در  ایرانیان  پایدار  کاسپین  هلدینگ 
برای  آن  ارسال  و  کاغذ  ضایعات  آوری  جمع  برای  که  دارد 
فرایند خمیرسازی و تولید انواع کاغذ و مقوا فعالیت دارند. در 

این بخش به معرفی این مراکز می پردازیم.
مرکز  فدائیان اسلام

در  مترمربع  هزار   10 مساحت  با  اسلام  فدائیان  مرکز   
تعداد  است.  کرده  کار  به  شروع  و  تاسیس   1395 اسفندماه 
باشد که  نفر می  انبار فدائیان 31  به کار در  پرسنل مشغول 
میزان تناژ خریداری شده به صورت میانگین ماهانه 1280 تن 
در ماه و روزانه حدود 43 تن آخال قهوه ای می باشد. همین 
طور این انبار ظرفیت خرید و توانمندی تا میزان  تن در روز 

را نیز دارا می باشد. 
مرکز فدائیان اسلام در شهرری که یکی از قطب های صنعتی 
تهران بوده که واقع در شهرری، خیابان فدائیان اسلام، خیابان 

شهید غیبی، خیابان زهره وند پلاک  است.
این مرکز از چهار بخش متفاوت شامل 1- مالی و حسابداری  
2- تفکیک، برای جداسازی اولیه ضایعات و زباله های موجود 
در آخال خریداری شده است 3- کنترل کیفیت برای کیفیت 
مجموعه  حراست  واحد   -4 شده   خریداری  آخال  سنجی 

تشکیل شده است.
از لحاظ پوشش خریداری آخال، باتوجه به موقعیت ویژه انبار 
فدائیان توانایی خرید ضایعات آخال صنعتی و خانگی و تجاری 
را به طور همزمان دارا بوده و با توجه به هدف گذاری انجام 
شده برای این انبار که پوشش مناطق جنوبی تهران می باشد 

و با قراردادی که مابین پیمانکاران پشماند خشک شهرداری 
به  نزدیک  حدود  چیزی  شده  بسته  تهران   20 و   16 مناطق 
100 درصد آخال این دو منطقه و تا حدودی آخال مناطق 12 

و 15 و 19 را پوشش می دهد.
مرکز تفکیک آخال تبریز 

مرکز تفکیک آخال تبریز در سال1397 در تبریز در محل 
اتوبان پاسداران جنب دانشگاه آزاد راه اندازی شد و در سال 
1400 به محل کنونی یعنی جاده آذر شهر روبروی پالایشگاه 

جنب کارخانه پلیکا خیام انتقال یافت ،
 مرکز تفکیک آخال تبریز در ضمینه تامین مواد اولیه مورد 
نیاز مجتمع کاغذ سازی راشا کاسپین ایرانیان  اقدام به خرید 
آخال قهوه ای ، جمع اوری، تفکیک و سپس توسط دستگاه  

تمام اتوماتیک پرس شده و به کارخانه ارسال میگردد.
میزان خرید ماهیانه به طور میانگین 700 تن می باشد ، و 
به طور میانگین روزانه 25 الی 30 تن خرید روزانه می باشد، و 
ظرفیت کامل مرکز در صورت مهیا بودن نفر کافی ) کارگران 
تفکیک ( و تامین بودن منابع مالی جهت خرید آخال تا 50 

تن در روز میتوان آخال خرید.
 تعداد کارکنان مرکز تفکیک آخال تبریز 9 نفر میباشد که 
کارگران   -2 حسابداری،  مالی   -1  ، میشود  قسمت   3 شامل 

تفکیک  3- حراست.
و  آخال  خرید  در ضمینه  زیاد  رقیبان  داشتن  به  توجه  با   
وجود 3 الی 4 کارخانه تولید کاغذ در منطقه ما تا با امروز 10 

درصد آخال منطقه رو جذب کردیم.

معرفی مرکز سوان
شده  تاسیس   1395 اسفندماه  سوان  آوری  جمع  مرکز 
حومه  در  کارتن  ضایعات  و  آخال  آوری  جمع  هدفش  است. 
تهران است. این مرکز در شهرک صنعتی نصیر شهر وافع در 
نفر  اشتغالزایی 13  نفرات  تعداد  است.  کریم  رباط  شهرستان 
مستقیم و 50 نفر غیرمستقیم است. این مرکز روزی میانگین 

20 تا 30 تن جمع آوری دارد.
معرفی مرکز شهرسنگ

در  مربع  متر  هزار   12 مساحت  با  شهرسنگ  کارخانه  
اردیبهشت ماه 1395تاسیس و شروع به کار کرده است. این 
مرکز بزرگترین مرکز جمع آوری ضایعات کارتن در ایران می 

باشد که در 2 شیفت مشغول به فعالیت است.
باشد  نفر مي  کارخانه 74  کار در  به  پرسنل مشغول  تعداد 
این  در  کنتراتی  صورت  به  کارگر  نفر   30 تعداد  همچنین  و 
کارخانه مشغول به کار هستند که مجموعا تعداد شاغلین به 
به  شده  خریداري  ضایعات  تناژ  میزان  رسد.   می  نفر   104
صورت میانگین ماهانه 7500 تن در ماه و روزانه حدود 250 
کارخانه  این  ضمن  در  میباشد.  سفید  و  اي  قهوه  آخال  تن 
ظرفیت خرید تا میزان 500 تن در روز را نیز دارا میباشد.  این 
کارخانه از شش واحد متفاوت شامل 1- حراست 2-  باسکول 
3-  فنی و تعمیرگاه 4- ترابری 5- مالی و اداری 6- تفکیک و 
تولید تشکیل شده است.  این کارخانه با پیمانکاران 22 منطقه 
حومه  و  تهران  مناطق  تمامی  از  و  داشته  قرارداد  شهرداری 

خرید ضایعات انجام می دهد.

نگاهی به مراکز جمع آوری ضایعات کاغذ هلدینگ کاسپین پایدار ایرانیان

رختشویخانه زنجان  در سال 1347 هجری قمری مصادف 
با 1307 هجری شمسی توسط دو برادر به نام های مشهدی 
اکبر و مشهدی اسماعیل ساخته شد. مشهدی اکبر معماری 
ساختمان را بر عهده داشت و وظیفه مشهدی اسماعیل بنایی 
که  زنجان(  وقت  )شهردار  توفیقی  اکبر  علی  بود.  ساختمان 
رئیس بلدیه بود زمین ساخت رختشویخانه زنجان را خرید و 
سپس فرمان ساخت آن را صادر کرد. سبک و سیاق معماری 
اوایل دوره  اواخر دوره قاجار و  بنا را می  توان به شیوه  این 
در  رختشویخانه ،  تاریخی   ی  مجموعه    داد.  نسبت  پهلوی 

فهرست  آثار تاریخی ایران  به  ثبت  رسیده  است .
هدف از ساخت

شست  و  جهت  که  شود  می   گفته  اتاقی  به  رختشویخانه 
امروزی  های  خانه   در  استفاده می  شود.  آن  از  لباس  شوی 
و  لباس  شویی  ماشین  همچون  وسایلی  با  اتاق  این  معمولا 
رخت  خشک  کن و یک دستشویی بزرگ جهت شستن دست 
ها و لباس های لطیف تر پر می شود. از نظر نوع کاربری هیچ 
برای  گونه صرفا  این  که  یافت  ایران  در  توان  نمی  را  بنایی 
شستن رخت و لباس مورد استفاده قرار گیرد. ساختمان بنا 
با مسجد عباس قلی خان و دروازه ارگ  اما معماری مشابه 

دارد.
شبانه  روزی  و  شد  ساخته  عموم  استفاده  برای  بنا  این 
دسترسی به آن امکان پذیر بود و بابت استفاده از آن هیچ 
زنجان  شهر  شده  است.  نمی   دریافت  شهروندان  از  پولی 

معمولا زمستان های سرد و سختی را پشت سر می گذارد. 
در آن زمان زنان وظیفه شستن لباس ها را بر عهده داشتند 
و دشواری این کار در چنین روزهایی برایشان چندین برابر 
می شد. آنان برای تأمین امنیت و آسایش زنان در یک مکان 

سرپوشیده رختشویخانه زنجان را احداث کردند.
ویژگی های بنا

این بنا در یک محل شلوغ و می شود گفت در قلب شهر 
جمال(  بابا  )گودال  چوقوری  جامال  بابا  به  معروف  زنجان 
احداث شده است که امروزه خیابان سعدی به فاصله یکصد 
متری از سمت غربی آن می گذرد و از طریق کوچه فرهنگ 
از  به ساختمان رختشورخانه دسترسی دارد و آب مجموعه 

قنات قلعچه حاجی میربهاء الدین تأمین می شده است.
و  متر   5.1 عرض  متر،   17 طول  به  مخزنی  رختشویخانه 
ارتفاع 8 متر دارد که با سه واحد پوشش طاق و تویزه بر روی 
جرزها و دیوارها سقف شده است. تا ارتفاع چهار متری دیواره 
پر  امکان  که  است  شده  پوشیده  نحوی  به  بنا  داخلی  های 
کردن آب تا آن سطح وجود دارد که اگر این اتفاق روی می 
داد امکان گنجایش 740 مترمکعب در آن وجود داشته است. 
فضایی از این مخزن به ساخت یک تراس اختصاص داده شده 
ایستادن در آن می توان به محل شست و  است که هنگام 

شوی رخت ها تسلط کامل داشت.
این مکان برای اشراف کامل مدیریت به کسانی که در حال 
استفاده از آن بودند ساخته شده بود. مدیرکل میراث فرهنگی، 

بنای  است:  گفته  زنجان  استان  گردشگری  و  دستی  صنایع 
مخصوص  کاربری  با  جهان  در  بنا  تنها  زنجان  رختشویخانه 
با  بنایی  دنیا،  جای  هیچ  در  است،  بانوان  رختشویی  برای 
جغرافیایی  و  اقلیمی  شرایط  با  متناسب  رختشویی  کاربری 
که منحصر به گروه خاصی باشد، به غیر از بنای رختشویخانه 
زنجان احداث نشده است. چنین مجموعه ای با عملکرد یاد 
شده در هیچ جای ایران مشاهده نمی شود اما سبک معماری، 
ابعاد و تناسبات رعایت شده در قوس ها و تویزه ها با بناهای 

عام المنفعه هم دوره شهر زنجان قابل مقایسه اند.
در این فضا برای شستشوی لباس ها و سایر وسایل چندین 
حوضچه سنگی ساخته شده که از طریق مجاری آب از مخزن 
اصلی تامین می شوند و فاضلاب حاصل نیز از طریق کانالی 
که در زیر پاشویه ها قرار دارد به بیرون بنا منتقل می شود. 
مجاری آب، حوضچه ها و پاشویه ها از سنگ های تراشیده 

ساخته شده است.
زنجان  اصلی رختشویخانه  و  اجرای فضای داخلی  و  طراحی 
یازده ستون است که  بسیار زیبا می باشد و سالن آن دارای  
به طور قرینه به دو قسمت تقسیم شده  اند. فاصله 11 ستونی 
در  اند  کرده   تقسیم  قسمت  دو  به  را  سالن  قرینه  طور  به  که 
جهت قرینه از چهار واحد حوضچه و مجاری آب در حد فاصل 
حوضچه  ها تشکیل یافته و حدود آن را سنگ  های حجاری شده 
از جنس تراورتن از یکدیگر مجزا می  کند. این فضا از سالنی 
به عرض نزدیک به 14 متر و طول 62 متر و مساحت زیربنای 

850 متر مربع برخوردار است.
شده  تقسیم  قسمت  چهار  به  ها  رخت  شستشوی  محل 
انتهای جریان آب است حوضچه  از  ابتدای شستشو که  است. 
به  مربوط  های  لباس   و  آلوده  بسیار  لباس  های  مخصوص   ی 
افراد مبتلا به بیماری های خاص بوده و مجرای آبی که از حد 
فاصل حوضچه دوم و سوم عبور می کرد، مخصوص لباس  های 
نسبتا تمیز و محل آب  کشی بود. حوضچه  ی چهارم مخصوص 
آخری  بالاخره حوضچه  ی  و  بود  آشپزخانه  شستشوی ظروف 
آب  تامین  و  تمیز  آب  محل  آب(،  حرکت  از  حوض  )اولین 

آشامیدنی بوده است.

رختشویخانه


